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Le Département de Seine-et-Marne recrute : rendez-vous au Forum 
départemental de l'emploi le 25 juin à Melun 

 
Le Département de Seine-et-Marne organise la quatrième édition de son Forum départemental de 
l'emploi le jeudi 25 juin 2026, de 9h30 à 13h, au complexe sportif Jacques Marinelli à Melun. Ouvert 
à tous, cet événement permet aux personnes en recherche d'emploi, en reconversion 
professionnelle ou souhaitant découvrir les métiers de la fonction publique territoriale, de 
rencontrer les équipes du Département, d'échanger avec les recruteurs et de postuler directement 
aux nombreuses offres d'emploi proposées. 
 
Lancé en 2023 dans le cadre de la stratégie de marque employeur du 
Département et de sa signature « Seine-et-Marne, le Département 
des possibles », le Forum départemental de l'emploi répond à une 
double ambition : faire connaître la richesse des métiers et des 
expertises de la collectivité tout en facilitant la rencontre entre les 
candidats et l'un des plus importants employeurs du territoire. 
 
Au fil des éditions, l'événement s'est imposé comme un rendez-vous 
identifié du recrutement local. Depuis son lancement en 2023, le 
Forum départemental de l'emploi a accueilli près de 1 000 visiteurs. 
Cette fréquentation témoigne de l'intérêt suscité par les métiers et 
les opportunités professionnelles proposés par le Département. 
 
Au-delà de la collecte de candidatures, ce forum constitue un temps 
d'échange privilégié entre le public et les directions opérationnelles. Il permet de mieux comprendre 
les missions exercées par les agents départementaux, d'appréhender la diversité des métiers de la 
collectivité et de mettre en lumière les projets porteurs de sens menés au service des habitants. Les 
candidats peuvent directement rencontrer les recruteurs, échanger avec des agents en poste, obtenir 
des conseils sur les parcours professionnels et déposer leur CV. 
 
Cette nouvelle édition proposera des offres dans de nombreux secteurs d'activité : restauration et 
entretien dans les collèges, métiers de la route, assistants familiaux, santé et action sociale, ingénierie 
et métiers de l’IT ainsi que des fonctions administratives.  
 
Deux conférences seront également proposées, animées par la sous-directrice Carrière et 
Rémunération de la Direction des ressources humaines : 

• 9h45 : « Rejoindre la collectivité » 
• 11h : « Devenir assistant familial » 

 
Le public pourra également découvrir le Tour des Métiers 77, dispositif mobile dédié à l'orientation et 
à la découverte des métiers. Animé par deux conseillers métiers, ce bus itinérant sillonne le territoire 
afin d'offrir à chacun un même niveau d'information au plus près de son lieu de vie. Équipé d'outils 
d'aide à l'orientation et de découverte des métiers, il propose des ateliers thématiques ainsi que des 



entretiens individuels. Son objectif : permettre à chacun de mieux connaître ses compétences, 
d'explorer de nouvelles perspectives professionnelles et de construire son projet d'avenir. 

« Rejoindre le Département de Seine-et-Marne, c'est choisir un métier utile, au plus près des habitants 
et du territoire. Ce forum offre une occasion unique de rencontrer nos équipes, de découvrir la diversité 
de nos métiers, les perspectives d'évolution offertes par la collectivité et les nombreux projets portés 
chaque jour par nos agents au service des Seine-et-Marnais », souligne Daisy Luczak, vice-présidente 
en charge des finances et des ressources humaines. 

 

Pour consulter dès à présent les offres d'emploi du Département, rendez-vous sur :  
seine-et-marne.fr/fr/rejoignez-nous  
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