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Communiqué de presse 

Le 5 octobre 2023 
 

Le premier forum départemental de l’emploi en Seine-et-Marne 
 

Le Département de Seine-et-Marne organise son premier forum de l'emploi le mercredi 11 octobre 
de 9h30 à 17h30 au Complexe sportif Jacques Marinelli à Melun. La collectivité propose un 
événement unique pour découvrir les opportunités professionnelles sur le territoire. Plus de 250 
postes sont à pourvoir !  
 
Avec plus de 5 000 agents répartis sur l’ensemble du territoire, le Département est l’un des principaux 
employeurs publics de la Seine-et-Marne. La collectivité propose des contrats en stage, apprentissage, 
CDD ou CDI ainsi qu’une grande diversité de métiers : mécaniciens, chargés d’études et travaux, 
cuisiniers, assistants familiaux, juristes, etc.  
 
« Depuis juillet 2021, nous menons une politique volontariste RH dans le but de rendre la collectivité 
plus attractive. Cela passe par une meilleure rémunération et des mesures qui améliorent les conditions 
de vie des agents : prise en charge d'une partie de la mutuelle et de la prévoyance, tickets restaurants 
ou encore monétisation du compte épargne temps. Toutes ces décisions portent l'ambition de répondre 
à la pénurie de personnel qui touche l'ensemble de la fonction publique territoriale. Rejoindre la 
collectivité c'est travailler pour un Département de projets », précise Daisy  Luczak, Vice-présidente en 
charge des finances, des ressources humaines et de la commande publique. 
 
De nombreux professionnels seront présents pour échanger et présenter leurs métiers autour de 
stands d’informations ou de tables rondes.  
 
Programme des tables rondes :  

 9h45 - 10h30 : Rejoindre la collectivité quand on vient du secteur privé 

 10h30 - 11h15 : Assistants familiaux et foyers de l‘enfance 

 11h15 - 12h : Tarificateurs, contrôleurs inspecteurs des services sociaux et médico-sociaux 

 12h - 12h40 : Métiers de l‘accueil 

 12h45 - 13h30 : Chargé d'opération et chargé d'étude et travaux direction des routes 

 13h30 - 14h15 : L‘observatoire : une mission transversale 

 14h15 - 15h : Acheteur, juriste 

 15h - 15h45 : Métiers de la restauration 

 15h45 - 17h15 : Métiers du bâtiment : chargé d'études et de programmation, chargé 
d'opérations service construction et réhabilitation, chargé d'opérations bâtiments 
départementaux, chargé de mission contrat de performance énergétique 

 
« Le Département est un des acteurs majeurs de l'emploi en Seine-et-Marne. Une collectivité où la 
qualité des services proposés aux habitants est motrice de l'action menée. C’est une institution 
dynamique, engagée dans des démarches innovantes avec des missions porteuses de sens », déclare 
Jean-François Parigi, Président du Département de Seine-et-Marne. 
 
En attendant le forum, découvrez les offres d’emploi de la collectivité sur www.seine-et-
marne.fr/rejoignez-nous  
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