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«   Seine-et-Marne 2040 accompagne le développement économique  
du département tout en préparant l’avenir. En lien étroit avec les 
intercommunalités, la Région et les acteurs du territoire, la mission apporte 
une connaissance fine du tissu économique local, de ses atouts et des leviers 
de création de valeur, tout en anticipant les grands défis collectifs de demain 
par une démarche de prospective partagée. »

La mission Seine-et-Marne 2040 est un outil au service 
du territoire, de ses intercommunalités et ses entreprises. 
Elle soutient l’attractivité économique en valorisant les filières 
stratégiques, en mobilisant des outils d’intelligence économique 
territoriale et en facilitant l’implantation d’activités. 
Elle déploie également une démarche de prospective partagée 
pour anticiper les grands défis de demain et éclairer les choix 
stratégiques qui façonneront l’avenir du département.
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NOS TERRITOIRES 
D‘ACTION

NOS MISSIONS 
Une ingénierie d’observation et de connaissance 
du territoire, de ses acteurs, de ses enjeux et de son 
potentiel de développement au niveau économique :

• �Filières stratégiques : suivi, analyse et promotion 
régulière des filières clés du département ;

• �Métabolisme territorial : déploiement de Toiles systémiques 
(cartographie des interdépendances entre acteurs 
économiques), diagnostic de flux (matières, énergie, emplois, 
valeur ajoutée), identification des vulnérabilités et des leviers 
de circularité locale.

• �Attractivité territoriale : valorisation des projets structurants 
et gestion de la plateforme de référencement du foncier 
et immobilier productif « Seine-et-Marne Invest », promotion 
des intercommunalités, animation territoriale (webinaires, 
événements etc.)

• �Réindustrialisation : mise en lumière de l’industrie locale 
et promotion des métiers industriels auprès des jeunes 
générations.  

La prospective territoriale autour des grands défis 
de la Seine-et-Marne à l’horizon 2040 :
• �Définition de trajectoires de transformation sur 4 thématiques 

transversales (impératif écologique, transformations 
numériques, réindustrialisation, qualité de vie) ; 

• �Organisation des rencontres départementales 
de la prospective ;

• �Mise en place d’une cellule permanente de vigie 
prospective.


