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DECISION REGLEMENTAIRE n° 2023/150/DGAR/DAPAI

Objet : Demande de subvention aupreés de I'Etat suite aux violences urbaines

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans son article L. 3211-2 ;

VU la délibération du Conseil départemental n°0/05 du 1° juillet 2021 portant délégation de
compétences au Président du Conseil départemental ;

VU la circulaire ministérielle du 7 juillet 2023 relative a 'accompagnement des collectivités pour les
réparations des dégats et dommages contre les biens des collectivités résultant des violences urbaines
survenues depuis le 27 juin 2023 ;

CONSIDERANT que quatre batiments départementaux, la Maison des solidarités de Montereau et trois
colleges départementaux, ont fait I'objet de dégradations, dont certaines de grande ampleur
(incendies) lors des épisodes de violences urbaines qui ont touchés la France a partir du 27 juin 2023 ;

DECIDE

ARTICLE1: De demander auprés des services de I'Etat une subvention pour la réparation des biens

listés ci-dessous, ayant fait I'objet de dégradations lors des émeutes a compter du 27
juin 2023 :

- La Maison des solidarités de Montereau

- Le College Georges Politzer a Dammarie-les-Lys

- Le Collége Frangois Villon a Saint-Fargeau-Ponthierry
- Le Collége Louis Armand a Savigny-le-Temple

ARTICLE 2 : La présente décision sera transmise au représentant de |'Etat dans le Département pour
exercice du contréle de légalité et publiée en les formes légales, sur le site internet du
Département.

Fi itaMelun,l¢ 17 0CT 2023

Le Président qu Conseil gépartemental

> —T

Jean-Francois PARIGI

H

En application de I'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois & compter
de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

aloi <in
courrisr pestal
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DECISION REGLEMENTAIRE n° 2023/151/DGAE/DAC

seine 7

amarne

LE DEPARTEMENT

Objet : Convention de mise a disposition de la ferme de la Croix-Blanche a I'Ecole Nationale

Supérieure d'Architecture de Paris-Belleville

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans son article L.3211-2 ;

VU la délibération du Conseil départemental n°0/05 du 1°" juillet 2021 portant délégation de compétences

au Président du Conseil départemental ;

CONSIDERANT [l'intérét que représente pour la collectivité un projet pédagogique autour du potentiel

qu’offre la ferme de la Croix-Blanche ;

DECIDE

ARTICLE1: D’approuver et de signer la convention ayant pour objet la mise a disposition de la ferme
de la Croix-Blanche a I'Ecole nationale supérieure d'architecture de Paris-Belleville, telle
qu’elle figure en annexe de la présente décision.

ARTICLE 2 : La présente décision sera transmise au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contréle de légalité et publiée en les formes légales, sur le site internet du

Département.

Fait 3

Le Président du

QL,——”‘
ean-Frangois PAR

Melun, le

Conseil dé

17 0CT 2023

rtemental

Gl

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter de sa

publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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ENTRE LES SOUSSIGNES

Le Département de Seine-et-Marne, sis Hotel du Département, 12 rue des Saints Péres, 77000
Melun, représenté par Jean-Francois PARIGI, Président du Conseil départemental agissant en
exécution de la délibération 0/05 de I’ Assemblée départementale du ler juillet 2021,
Ci-aprés dénommé « le Département »

D'UNE PART,
et

L’Ecole nationale supérieure d'architecture de Paris-Belleville, 60 boulevard de la Villette,
75019 Paris, représentée par Francois BROUAT, directeur,
Ci-aprés dénommée « I’ENSA-PB »

D'AUTRE PART,
PREAMBULE

L’Ecole nationale supérieure d'architecture de Paris-Belleville sollicite la mise & disposition de la
ferme de la Croix-Blanche, les jeudi 28, vendredi 29 et samedi 30 septembre 2023, afin de
permettre a un groupe d’étudiants de mener un projet qui s’inscrit dans le parcours pédagogique de
I’année de licence.

Le studio de licence « Transformer — agir avec ce qui est la » est un projet d’intérét pédagogique
qui doit amener les étudiants a réfléchir a la transformation d'un édifice existant, dans un site
patrimonial, avec leur regard neuf. Il leur sera proposé de s’exercer aux différentes techniques de
relevé sur un ensemble de batiments, d’en comprendre la structure, les matériaux et techniques
utilisés pour la construction, ainsi que sa relation au paysage et a la ville. Un diagnostic sera réalisé
pour le site et le bati, et, en fonction de celui-ci, les étudiants pourront proposer un programme
adapté de petit équipement, en imaginant sa transformation et son extension possible.

Le Département, dans sa volonté de développer des actions culturelles et éducatives, apporte son
soutien a I’accueil d’actions menées conjointement par les établissements scolaires et
d’enseignement supérieur et les structures culturelles.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1-OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités de mise a disposition par le
Département, au profit de ’lENSA-PB, a titre gracieux, des espaces visés a l'article 2 de la présente
convention.

ARTICLE 2 - DESIGNATION DES ESPACES

Les espaces, propriétés du Département, mis a disposition de I’'ENSA-PB au titre de la présente
convention sont les suivants :

- Locaux de la ferme de la Croix-Blanche, situés Place des Tours, 77115 Blandy-les-Tours :
jeudi 28 septembre, vendredi 29 septembre et samedi 30 septembre de 9 h a 18 h 30.


https://fra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmaps.google.com%2F%3Fq%3D60%2Bboulevard%2Bde%2Bla%2BVillette%2B%250D%2B75019%2BParis%26entry%3Dgmail%26source%3Dg&data=05%7C01%7Croseline.schmauch%40departement77.fr%7Cc2f6b0dd4b754c19782308db885bb17c%7Cbefa6ca1bada43da958ccafc3c57ec70%7C0%7C0%7C638253699787166918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=mADUsJ7jNtRmyoJsbM6RSl7yMdFhA2%2Fs%2FB9Ti49yoFQ%3D&reserved=0
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ARTICLE 3 - CONDITIONS D’OCCUPATION

3.1 Identification des personnes présentes

Une liste nominative (annexe 1) désignera toutes les personnes présentes sur site appartenant a
I’Ecole d’architecture. En cas de nécessité, la liste pourra étre modifiée jusqu’a une semaine avant
la mise a disposition, soit au plus tard le jeudi 21 septembre 2023.

3.2 Utilisation des espaces

L’ENSA-PB s’engage a restituer les lieux dans I’état dans lequel il en aura pris possession. La
veérification des lieux sera effectuée avant et apres la durée du projet, en présence de la responsable
pédagogique du projet et d’un membre de I’équipe du chéteau.

ARTICLE 4 - ENGAGEMENTS DES PARTIES

4.1. Désignation d’un référent

Les parties s’engagent respectivement a désigner un responsable en charge du bon déroulement des
opérations, interlocuteur privilégié durant toute la durée du projet, aux dates et aux horaires
indiqués a I’article 2 de la présente convention :

— pour ’ENSA-PB : Mirabelle CROIZIER, en sa qualité d’enseignante & ’ENSA-PB et de
responsable de la licence «Transformer — agir avec ce qui est la»
(courriel : mirabelle@toutsetransforme.eu / Tél : 06 84 09 82 45).

— Pour le Département : Roseline SCHMAUCH, en sa qualité de conservatrice du chateau de
Blandy et ferme de la Croix-Blanche (courriel : roseline.schmauch@departement77.fr /
Tél : 01 60 59 27 27).

En cas d’indisponibilité, il appartiendra a la partie concernée de pourvoir au remplacement de son
responsable pour la durée de la convention.

4.2. Engagements de ’ENSA-PB

L’ENSA-PB s’engage a :

- Faire respecter par ses collaborateurs et les étudiants le monument ainsi que les normes en
matiere d’hygiéne et de sécurité en vigueur s’appliquant la ferme de la Croix-Blanche, ainsi
que toute prescription qui lui sera communiquée par le Département. L’ENSA-PB demeure
responsable civilement et pénalement de toute dégradation ou incident de quelque nature
gue ce soit pendant toute la durée de la mise a disposition ;

- Utiliser les locaux conformément a sa demande et a ne pas faire occuper les locaux en tout
ou partie par un autre bénéficiaire ;

- N’intervenir en rien sur I’ensemble des batiments ;

- Souscrire a une assurance de responsabilité civile pour la durée de la mise a disposition dont
il fournira la ou les attestation(s) au Département. S’il est constaté, durant la présence de
I’ENSA-PB sur les lieux ou ultérieurement, que des dégradations ont été occasionnées, le
Département en informera I’/ENSA-PB par écrit recommandé, dans un délai maximum de 72
heures apres la fin du projet. L’ENSA-PB ou sa compagnie d’assurance s’engage a
indemniser le Département pour la valeur des travaux de remise en état nécessaires. Au cas
ou des travaux de remise en état nécessiteraient la fermeture totale ou partielle des lieux au


mailto:mirabelle@toutsetransforme.eu
mailto:roseline.schmauch@departement77.fr
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public, ’ENSA-PB sera tenu d’indemniser le Département pour le préjudice subi par ce
dernier du fait de cette fermeture ;

- A mentionner dans les documents relatifs au rendu du projet pédagogique et qui pourraient
étre rendus publics a I’issue du projet, le nom du Deépartement et du lieu dans lequel s’est
déroulé le projet dans leur intégralité de la fagcon suivante : Département de Seine-et-Marne
— Chateau de Blandy et ferme de la Croix-Blanche.

4.3 Engagements du Département

Le Département s’engage a :

- Tout mettre en ceuvre afin de faciliter la réalisation du projet pédagogique dans les lieux,
sous réserve des conditions impératives de conservation et de protection des batiments
(chateau et ferme) ;

- Coordonner et accompagner l'accueil des participants au projet, notamment en matiére de
sécurité, de circulation et d'accessibilité des espaces : un membre de I’équipe du chateau
sera présent sur site tout le temps que durera le projet ;

- Mettre a disposition des participants des toilettes, dans I’enceinte du chateau, y compris en
dehors des heures d’ouverture du chateau au public.

ARTICLE 5 - DISPOSITIONS FINANCIERES

Dans le cadre de la valorisation d’actions relevant de I'éducation artistique et culturelle au sein du
territoire, le Département met a disposition les lieux a titre gratuit a ’ENSA-PB.

ARTICLE 6 - DISPOSITIONS RELATIVES ALASECURITE

Préalablement a I’ utilisation des locaux, I’lENSA-PB reconnait :
- Avoir pris connaissance des consignes générales de sécurité ainsi que des consignes données
par le responsable ou référent de site. L'ENSA-PB s’engage a les appliquer ;
- Avoir procédé avec le référent du site a une visite de repérage des lieux.

ARTICLE 7 - ASSURANCE - RESPONSABILITE

Le chateau de Blandy dégage toute responsabilité concernant le vol ou la dégradation du matériel et
du mobilier entreposeés sur le site.

L’ENSA-PB demeure seule et entiere responsable civilement de toute dégradation ou incident de
quelque nature que ce soit pendant toute la durée du tournage.

L’ENSA-PB s’engage a souscrire a une police d’assurance couvrant sa responsabilité civile pour
tous dommages corporels et matériels pouvant étre causes aux tiers par lui, ses préposés et toute
personne participant au tournage.

L’ENSA-PB fournira la ou les attestation(s) d’assurance responsabilité-civile correspondante(s)
(annexe 2) a la signature de la présente convention.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DE LA CONVENTION

La présente convention pourra étre modifiée a tout moment, par voie d’avenant, sous réserve de
I’accord reciproque des deux parties.
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ARTICLE 9 - RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention peut étre résiliée par I’une ou I’autre des parties a tout moment moyennant
un préavis de 24 heures par lettre recommandée avec avis de réception.

Quel que soit le cas de résiliation invoqué, les parties restent tenues d’exécuter les obligations
résultant de la présente convention jusqu’a la date de prise d’effet de la résiliation.

La résiliation de la présente convention a I’initiative du Département ne pourra en aucun cas donner
lieu a une indemnité au profit de ’ENSA-PB.

ARTICLE 10 - REGLEMENT DES LITIGES

En cas de litige portant sur I’interprétation ou I’application de la présente convention, celle-ci devra
faire I’objet d’une concertation entre les parties en vue d’une solution amiable, au préalable a toute
action devant la juridiction compétente.

ARTICLE 11 - DATE D’EFFET ET DUREE

La présente convention prendra effet le jeudi 28 septembre 2023 a 9h30 et prendra fin le samedi 30

septembre 2023 a 18h30.

Faita .o, en deux exemplaires, le ....................

Pour ’ENSA-PB Pour le Département

Le directeur Le Président du Conseil départemental

Francois BROUAT Jean-Frangois PARIGI
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ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/071/DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation de fonctionner de la micro-créche «Le Berceau Des Rois » a Lagny-sur-Marne.

Le Président du Conseil Départemental,
VU le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et
suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

Vu l'arrété d’autorisation d’ouverture au public délivré par Monsieur le maire de Lagny-sur-Marne en
date du 25 juin 2019 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2019/19 portant autorisation de fonctionnement de la microcréche « Le
Berceau Des Rois » située a Lagny-sur-Marne en date du 25 juin 2019 ;

Vu l'arrété DGAS/DPMIPE/2020/01 portant modification de I'amplitude horaire de la microcreche « Le
Berceau Des Rois » située a Lagny-sur-Marne en date du 7 février 2020 ;

Vu les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner, recus par le Département le 22 septembre 2023, présentés par la SARL BDR 77 LAGNY
3 STADE, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Le Berceau Des Rois » , situé 3 bis avenue du Stade a Lagny-sur-Sur-Marne (77400) et
les modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son réglement de fonctionnement ;

ARRETE

Article 1 Les arrétés DGAS/DPMIPE/2019/19 et DGAS/DPMIPE/2020/01 sont abrogés et remplacés
ainsi qu’il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique a
I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le fonctionnement
de la créche collective dénommée « Le Berceau Des Rois », située 3 bis avenue du Stade a
Lagny-sur-Sur-Marne (77400), gérée par la SARL BDR 77 LAGNY 3 STADE, dans les conditions
figurant dans sa demande susvisée a compter du 18 octobre 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 10 places pour I’accueil d’enfants agés de 4 mois jusqu’a
6 ans ;

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter de
sa publication :
- ~d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hotel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30. Il peut associer I'accueil régulier et
I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacité d’accueil de I'EAJE peut étre différente suivant les périodes de
I’'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du président
du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

e e taux d'occupation hebdomadaire de I’établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e lesregles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard
du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de
la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e |e reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE
Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP les missions du référent technique sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en
ceuvre du projet d’établissement ;

e accompagner et coordonner 'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créeches mentionnées au 1° de I'article R.2324-46 du CSP sont dispensées de |'obligation
de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu
de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des
personnes chargées de I'’encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP, la référence technique de I'EAJE est assurée, a
raison de 0,2 équivalent temps plein minimum par Madame Régine BERNARDONE, non titulaire
d’une des qualifications mentionnées au | de I'article R.2324-34 ou a I’article R.2324-35 du méme
code, le gestionnaire s'assure du concours régulier d’'une personne répondant a I'une de ces
qualifications, a raison des dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des
professionnels chargés de 'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.
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Article 7

Article 8

Article 9

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-
43-1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de Iarticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent
pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du
nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le
concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans
les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est constituée
conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de |'équipe de |'établissement
chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e |es séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un professionnel
ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille ;

e |a personne quianime les séances d'analyse des pratiques professionnelles n'appartient
pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas de lien
hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou intervenant
extérieur ;

e |esséances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des groupes
de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
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Article 10 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La
fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant;

e une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités
de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article
R2324-46-2 du méme code.

Article 11 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I’'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé
et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants
légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux
mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur
enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a 'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité
parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

e il maitrise la langue frangaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-30
du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif »
mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.
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e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e leou lestitulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par
le ou les titulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |enomde l'enfant;
e |adate et I'heure de I'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

Article 12 LOCAUX

Conformément a l'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent
la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a I'article R.2324-29
du méme code.

Les personnels de ['établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le
repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’une maladie
chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui
y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage
de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-
29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.
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Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, I’établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a 'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du
Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a I'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu'’il
recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions
de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a
autrui :

e |es personnes qu’il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I’établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a I'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans
le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de
toute personne justifiant d’un dipléme de I'Union européenne permettant d’occuper
un emploi équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contrdle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I’établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces
informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de [I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :
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e tout accident survenu pendant I'accueil d’un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours
extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de I'article R.2324-19 du CSP, permettant de joindre
I’établissement en cas d’urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les
modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu’elles
s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce code, ainsi que les résultats
obtenus;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d’implantation ou, le cas échéant, le président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétant en matiére d’accueil des jeunes enfants, des actions mises
en place au titre de I'obligation instituée par I'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF, le
gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en conformité
avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aodt
2021 au plus tard le ler janvier 2023.

Article 14 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Lagny-sur-Marne, a la SARL BDR 77
LAGNY 3 STADE, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Lagny-sur-Marne ainsi qu’a la
Directrice de la Caisse d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 15  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contréle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du
Département.

Fait a Melun, le 11 0CT 2023

Pour le Président et par délégation,
Sophie- KR
a Directrjce
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ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/081/DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation de changement de direction de la petite creche « Les Petites Canailles » a
Fontainebleau

Le Président du Conseil Départemental,
VU le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et
suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

Vu l'arrété n°19.HY.894 d’autorisation d’ouverture au public délivré par Monsieur le 3°™ adjoint au
maire de Fontainebleau, en date du 3 septembre 2019 ;

Vu l'arrété DGAS/DPMIPS/2022/062 portant autorisation de fonctionner de la petite créche « Les
Petites Canailles » a Fontainebleau en date du 2 septembre 2022 ;

Vu les éléments fournis (au sens de Iarticle R.2324-18 du CSP) de demande de demande d’autorisation
de fonctionner, regus par le Département le 18 septembre 2023, présentés par la société SARL LPC
Saint-Mandé, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Les Petites Canailles», situé 19 rue Paul Séramy a Fontainebleau (77300) et les
modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son reglement de fonctionnement ;

ARRETE
Article 1 L'arrété DGAS/DPMIPS/2022/062 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé ainsi
qu’il suit :
Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique

a l'article L.214-1-1 du Code de I’action sociale et des familles, est autorisé le changement
de direction de la créche collective dénommeée « Les Petites Canailles», située 19 rue Paul
Séramy a Fontainebleau (77300) gérée par la société SARL LPC Saint-Mandé dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 16 octobre 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la petite créche est de 20 places pour des enfants agés de 2 mois
et demi a jusqu’a 6 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 18h30. |l peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles

Hotel du Départermaent | ©8 50377 1 77010 Melun cedex 1 0164 14 77 77 | seine-et-marne. fr
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des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de I'EAJE peut étre différente suivant les
périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a I'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du président
du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

e |e taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excede pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e lesregles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard
du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e |e gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de
la PMI les informations nécessaires au contrdle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e |e réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a I'article R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit
les compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu’elle a chargé de la
direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du Département
qui a délivré I'autorisation prévue a I'article R.2324-20 du CSP et, ainsi que, le cas échéant, au
conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :
e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;
e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.
Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction de I'EAJE
est assurée par Madame Florine CARPENTIER titulaire du diplome d’Etat d’éducateur de jeunes
enfants.

Article 7 CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITION DE SUPPLEANCE

Conformément a I'article R.2324-36 du CSP, en I'absence de la personne habituellement chargée
des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente
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dans I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes enfants,
auxiliaire de puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une
qualification définie par I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux
professionnels des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de
jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R. 2324-
30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les conditions de
suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-
1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, est

d’un rapport d’un professionnel pour six enfants.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du
nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le
concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans
les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est constituée
conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Conformément a I'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues
aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés au 1° du Il de l'article
R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de maniére a respecter les quotités
minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit pour une petite créche
collective de 0,5 équivalent temps plein minimum.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement
chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un professionnel
ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille ;

e la personne quianime les séances d'analyse des pratiques professionnelles n'appartient
pas a l'équipe d'encadrement des enfants de |'établissement et n'a pas de lien
hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou intervenant
extérieur ;
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e |esséances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des groupes
de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
Article 11 ~ REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif' dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La
fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités
de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article
R2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a 'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I’'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d’une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé
et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants
légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux
mentionnés a I'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur
enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant l'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité
parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

e il maitrise la langue frangaise ;
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e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-30
du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif »
mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.

e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e leoulestitulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par
le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |e nomde l'enfant;
e |a date et I'heure de 'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a I'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent
la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a I'article R.2324-29
du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le
repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et l'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui
y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage
de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-
29 du CSP.
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Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I’autorisation, devra é&tre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du
Conseil départemental peut, dans un délai d’un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu'il
recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions
de I'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a
autrui :

e les personnes qu’il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a I'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par 'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans
le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a 'emploi considéré, au recrutement de
toute personne justifiant d’'un dipléme de I'Union européenne permettant d’occuper
un emploi équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contréle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I’établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de Iaccueil. La liste limitative de ces
informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.
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Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I"hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours
extérieurs a I'établissement ;

e tout décés d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de I'article R.2324-19 du CSP, permettant de joindre
I’établissement en cas d’urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les
modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu’elles
s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce code, ainsi que les résultats
obtenus;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a l'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d’implantation ou, le cas échéant, le président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétant en matiére d’accueil des jeunes enfants, des actions mises
en place au titre de l'obligation instituée par I'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF, le
gestionnaire de |'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionneés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en conformité
avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aolt
2021 au plus tard le ler janvier 2023.

Article 15  Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Fontainebleau, a la société SARL LPC
Saint-Mandé, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Fontainebleau ainsi qu’a la
Directrice de la Caisse d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Article 16  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contréle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du
Département.

Fait a Melun, le 11 0CT 2033

délégation,

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois & compter de
sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Date de réception préfecture : 16/10/2023

ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/082/DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation de changement de direction de la créche collective « Babilou Chelles Aulnoy » a
Chelles

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et suivants;
Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de Chelles en date
du 24 mai 2004 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPS/2023/037 portant autorisation de fonctionner de la creche « Babilou Chelles
Aulnoy » a Chelles en date du 18 avril 2023 ;

Vu les éléments fournis (au sens de I'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de fonctionner,
recus par le Département le 18 septembre 2023 présentés par le groupe EVANCIA BABILOU, pour
I’établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Babilou Chelles
Aulnoy», situé 8 rue Maurice Abbés a Chelles (77500) et les modalités d’accueil fixées par son projet
d’établissement et son reglement de fonctionnement ;

ARRETE
Article 1 I'arrété DGAS/DPMIPS/2023/037 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé ainsi qu'il
suit :
Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique a

I'article L.214-1-1 du Code de I’action sociale et des familles, est autorisé le changement de
direction de la créche collective dénommée « Babilou Chelles Aulnoy », située 8 rue Maurice
Abbés a Chelles (77500), gérée par le groupe EVANCIA BABILOU dans les conditions figurant
dans sa demande susvisée a compter du 18 octobre 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la créche est de 26 places pour I'accueil d’enfants agés de 10 semaines jusqu’a
6 ans.

L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00 |l peut associer I'accueil régulier et
I'accueil occasionnel.
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Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de Iarticle R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations preévisibles des
besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de
I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du président
du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excede pas 100% de la capacité
horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture
hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées
par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard du
nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e |e gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la
PMI les informations nécessaires au contrdle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e e réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a Iarticle R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement précise par
écrit les compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu’elle a chargé
de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré I'autorisation prévue a I'article R.2324-20 du CSP et, ainsi que, le
cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :
e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;
e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.
Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction de 'EAJE
est assurée par Madame Emilie NEHLIG GERARD titulaire du dipldme d’Etat d’éducateur de
jeunes enfants.

Article 7 CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE
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Conformément a l'article R.2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement
chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne
présente dans I'établissement titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes
enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne
titulaire d'une qualification définie par I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la
famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une
année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du
2° de l'article R. 2324-30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est
désignée et les conditions de suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43, R.2324-43-
1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a 'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, est d’un
rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d’un professionnel pour
huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du
nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social,
le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment
dans les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Conformément a l'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés au 1° du
Il de l'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de maniére a
respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit pour
une creche collective de 0,75 équivalent temps plein minimum.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement d'accueil de
jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps d'analyse de pratiques
professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des
enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux heures par
guadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la présence
des enfants;

e |es séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un professionnel ayant
une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille ;



Publication n°77 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 19 octobre 2023 - page 26

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles n'appartient pas
a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas de lien hiérarchique avec
ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des groupes de
plus de quinze professionnels ;

e |es participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction
de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére
de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire
en matiere de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre
principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées
par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R.2324-
46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité
parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-
indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au
plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d’une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément
aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et
Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants lIégaux
de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a
Farticle R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et R.2324-
42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a



Publication n°77 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 19 octobre 2023 - page 27

un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de 'autorité parentale ou
de ses représentants légaux, des lors que :

e il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-30 du présent
code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a
I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s'assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e e ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une
copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le
ou les titulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |e nomde l'enfant;
e |adate et 'heure de 'acte ;

e le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a Varticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent la
mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a I'article R.2324-29 du
méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos,
les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil
inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’une maladie chronique.
L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.
Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y
sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage de
I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-29 du
CSP.
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Article 14

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a [larticle R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune
enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil départemental
par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du Conseil
départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a Iarticle R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les conditions
prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour
exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article
L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

e les personnes qu’il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a larticle R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute
personne justifiant d’un dipléme de I’'Union européenne permettant d’occuper un emploi
équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contréle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I’établissement de Iui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé
de la famille.
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Article 15

Article 16

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours
extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R.2324-19 du CSP, permettant de
joindre I'établissement en cas d’urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les
modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu’elles
s’appliquent a lui, les dispositions de 'article L.214-7 de ce code, ainsi que les résultats
obtenus;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d’implantation ou, le cas échéant, le président de [I'établissement public de
coopération intercommunale compétant en matiere d’accueil des jeunes enfants, des
actions mises en place au titre de I'obligation instituée par I'article L.214-7 du méme
code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF, le
gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 aodt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131
du 30 ao(t 2021 au plus tard le ler septembre 2022.

Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Chelles, au groupe EVANCIA BABILOU,
gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale de la Maison
départementale des solidarités de Chelles ainsi qu’a la Directrice de la Caisse d’allocations
familiales de Seine-et-Marne ;

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié au
Recueil des Actes Administratifs du Département ;
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Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes Administratifs
du Département.

Fait a Melun le, 110CT 2023

Pour le Présid gation,

Directrice

En application de I'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans un délai
de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20231016-2023-083-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 16/10/2023

Date de réception préfecture : 16/10/2023

ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/083/DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation de changement de direction de la petite creche collective « Galilée » a Champs-
sur-Marne

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et suivants;
Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants

Vu le Code de l'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et

suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par Madame le maire de la commune de
Champs-sur-Marne par arrété n°DG-2019-032 en date du 21 février 2019 ;

Vu l'arrété DGAS/DPMIPS/2022/059 arrété portant autorisation de fonctionner de la petite creche "Galilée"
a Champs-sur-Marne en date du 1¢" septembre 2022 ;

Vu les éléments fournis (au sens de I'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de fonctionner,
recus par le Département le 08 septembre 2023 présentés par le groupe PEOPLE AND BABY, pour
I'établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Galilée », situé
14 rue Galilée a Champs-sur-Marne (77420) et les modalités d’accueil fixées par son projet
d’établissement et son réglement de fonctionnement ;

ARRETE
Article 1 I'arrété DGAS/DPMIPS/2022/059 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé ainsi qu'il
suit :
Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique a

I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le changement de
direction de la petite creche collective dénommeée « Galilée », située 14 rue Galilée a Champs-
sur-Marne (77420), gérée par le groupe PEOPLE AND BABY dans les conditions figurant dans
sa demande susvisée a compter du 25 octobre 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la petite creche est de 24 places pour I'accueil d’enfants agés de 10 semaines
jusqu’a 6 ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00 Il peut associer I'accueil régulier et
I’accueil occasionnel.

Hotel du Département | €5 50877 | 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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Conformément a larticle R.2324-20 du CSP et indépendamment de [l'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de
I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par 'autorisation du président
du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la capacité
horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture
hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées
par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard du
nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e e gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la
PMI les informations nécessaires au contrdle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a Iarticle R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement précise par
écrit les compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu’elle a chargé
de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré 'autorisation prévue a l'article R.2324-20 du CSP et, ainsi que, le
cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiere de :
e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;
e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.
Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction de 'EAJE
est assurée par Madame Sandra ELIE, titulaire du dipldme d’Etat d’éducateur de jeunes
enfants.
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Article 7 CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R.2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement
chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne
présente dans I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes
enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne
titulaire d'une qualification définie par I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la
famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une
année auprés de jeunes enfants. Le reglement de fonctionnement prévoit, en application du
2° de l'article R. 2324-30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est
désignée et les conditions de suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43, R.2324-43-
1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, estd’un
rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d’un professionnel pour
huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du
nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social,
le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment
dans les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.2324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Conformément a l'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés au 1° du
Il de l'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de maniére a
respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit pour
une petite creche collective de 0,5 équivalent temps plein minimum.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement d'accueil de
jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps d'analyse de pratiques
professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des
enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux heures par
quadrimestre ;

e |es séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la présence
des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un professionnel ayant
une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille ;
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e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles n'appartient pas
a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas de lien hiérarchique avec
ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou intervenant extérieur ;

e |es séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des groupes de
plus de quinze professionnels ;

e |es participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction
de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par:

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére
de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipl6me d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire
en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre
principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées
par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R.2324-
46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I’établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité
parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-
indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au
plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d’une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément
aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et
Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux
de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a
I"article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et R.2324-
42 du méme code, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a
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un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou
de ses représentants légaux, dées lors que :

e il maitrise la langue francgaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-30 du présent
code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a
I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit ;

e e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une
copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le
ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |enomde l’enfant;

e |adate et 'heure de l'acte ;

e le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a l'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent la
mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a l'article R.2324-29 du
méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos,
les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil
inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’une maladie chronique.
L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.
Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants quiy
sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage de
I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-29 du
CSP.
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Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a [larticle R.2324-29 du CSP, [I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune
enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil départemental
par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du Conseil
départemental peut, dans un délai d’un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les conditions
prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu’il recrute pour
exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article
L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

e |es personnes qu'il emploie ;

e |es bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a I'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute
personne justifiant d’un dipléme de I’'Union européenne permettant d’occuper un emploi
équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a Il'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contréle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé
de la famille.
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Le gestionnaire de ['établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I"hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours
extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de I'article R.2324-19 du CSP, permettant de
joindre I'établissement en cas d’urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les
modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu’elles
s'appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce code, ainsi que les résultats
obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le président de I'établissement public de
coopération intercommunale compétant en matiére d’accueil des jeunes enfants, des
actions mises en place au titre de I'obligation instituée par I'article L.214-7 du méme
code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF, le
gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 aodt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131
du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié a Madame le maire de Champs-sur-Marne, au groupe PEOPLE
AND BABY, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale de
la Maison départementale des solidarités de Noisiel ainsi qu’a la Directrice de la Caisse
d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Article 16 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié au
Recueil des Actes Administratifs du Département ;

Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes Administratifs
du Département.

15 0CT 2023

Fait a Melun le,

|

i

Pour le PreSIdeﬁ\et:ﬁ’r?éTé_gation,
gﬂue’KRf\/éWSKl

Directrice

En application de I'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire l'objet dans un délai
de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20231016-2023-084-DMIPS-AR
Date de télétransmission : 16/10/2023

Date de réception préfecture : 16/10/2023

ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/084/ DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation de fonctionner de la créche collective « Babilou Montévrain Dublin» a
Montévrain.

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans son article L.3221-1 et suivants;

VU le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et
suivants ;

VU le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

VU la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de
Montévrain par arrété n°2011.258 en date du 12 octobre 2011 ;

VU I'arrété DGA Solidarité — DSPE/modes d’accueil n°2011/23 portant autorisation de fonctionnement
du multi-accueil du Val d’Europe situé a Montévrain, du 13 octobre 2011 ;

VU l'arrété DGA Solidarité-DPMI-PE n°2013/09 portant modification du personnel de direction du
multi-accueil « BABILOU » situé a Montévrain, du 27 mai 2013 ;

VU l'arrété DGA Solidarité-DPMI-PE n°2013/22 portant modification du personnel de direction du
multi-accueil « BABILOU » situé a Montévrain, du 17 octobre 2013 ;

VU les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner regus par le Département le 29 ao(it 2023 présentés par la société SAS EVANCIA BABILOU,
pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé
«Creche Babilou Montévrain Dublin», situé 14/16 allée de Dublin @ Montévrain (77144) et les
modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son reglement de fonctionnement ;

ARRETE

Article1 Les arrétés DGA Solidarité — DSPE/modes d’accueil n°2011/23, DGA Solidarité-DPMI-PE
n°2013/09 et DGA Solidarité-DPMI-PE n°2013/22 visés dans le présent arrété sont abrogés
et remplacés ainsi qu'il suit :

Article2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique
a larticle L.214-1-1 du Code de [laction sociale et des familles, est autorisé le
fonctionnement de la créche collective dénommée « Créche Babilou Montévrain Dublin »,

Hotel du Répartement | CS 50377 { 77010 Melun cedex [ 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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située 14/16 allée de Dublin 3 Montévrain (77144) gérée par la société SAS EVANCIA
BABILOU dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du
25 octobre 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la créche est de 27 places pour I'accueil d’enfants agés de 10 semaines
jusqu’a 3 ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles
des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de I'EAJE peut étre différente suivant les
périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a I'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par l'autorisation du
président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été
adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a 'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard
du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e e gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de
la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e e réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I’établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a I'article R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement précise par
écrit les compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu’elle a
chargé de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré I'autorisation prévue a l'article R.2324-20 du CSP et, ainsi que,
le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :
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e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de
service ;

e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;

e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction de
I'EAJE est assurée par Madame Chloé VALLE titulaire du diplome d’Etat d’éducateur de
jeunes enfants.

Article 7 CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R.2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement
chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une
personne présente dans |'établissement titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice,
éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiere, psychomotricienne, ou
a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par I'arrété du 3 décembre 2018
du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R. 2324-30 du méme code, les
conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43, R.2324-
43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, est
d’un rapport d’un professionnel pour cinqg enfants qui ne marchent pas et d’un
professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu
du nombre, de l'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et
social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés,
notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et
culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.2324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Conformément a l'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés au 1°
du Il de I'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de maniére a
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respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit
pour une créche collective de 0,75 équivalent temps plein minimum.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement d'accueil
de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps d'analyse de
pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement chargés de
I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des
échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La
fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale
de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article
R.2324-46-2 du méme code.
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Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé
et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants
légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux
mentionnés a I'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur
enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant l'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité
parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

e il maitrise la langue frangaise ;

el se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicauy, il s’assure que :

e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e e ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant
les ont expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements
(ou d’une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de
I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
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e |e nom del'enfant;
e |adate et I'heure de l'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a 'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent la
mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a I'article R.2324-29 du
méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le
repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’une maladie chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et l'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui
y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage
de 'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-
29 du CSP.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, l'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune
enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur I'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil départemental
par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du Conseil
départemental peut, dans un délai d’un mois, refuser la modification.
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» Obligations de I'employeur

Conformément a Varticle R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu’il
recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions
de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a
autrui :

e |es personnes qu’il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a I'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de
toute personne justifiant d’un dipldme de I'Union européenne permettant d’occuper un
emploi équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contrdle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I’établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé
de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de
secours extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.
Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des

coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R.2324-19 du CSP, permettant de
joindre I'établissement en cas d’urgence.
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Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale
ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a 'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d’implantation ou, le cas échéant, le président de |'établissement public
de coopération intercommunale compétant en matiere d’accueil des jeunes
enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituée par I'article
L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF,
le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131
du 30 ao(t 2021 au plus tard le 1ler septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Montévrain, a la SAS EVANCIA

BABILOU, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale
de la Maison départementale des solidarités de Lagny-sur-Marne ainsi qu’a la Directrice de
la Caisse d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 16 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour

exercice du contrdle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du
Département.

15 0CT 2023

Fait a Melun, le

Pour le Présjdent et par délégation

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois & compter
de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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ARRETE REGLEMENTAIRE n°® 2023/085 DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation d’ouverture de la micro-créche « Graine de Vie » a Saint-Pathus

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et suivants ;

VU le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et
suivants ;

VU le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

VU ['avis implicite donné par le Maire de la commune de Saint-Pathus, relatif a la création de
I'établissement « Graine de Vie », situé a Saint-Pathus, en application de I'article R.2324-18 du
Code de la santé publique ;

VU ['attestation d’accessibilité n°14293541 d’un établissement recevant du public de catégorie 5
délivrée par la Délégation ministérielle a I'accessibilité en date du 05 octobre 2023 et signée du
gestionnaire;

VU le dossier complet (au sens de I'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation d’ouverture
recu par le Département le 26 septembre 2023 présenté par la SAS Graine de Vie, pour son
établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Graine de
Vie », situé 9 allée de la Loire a Saint-Pathus (77178), et les modalités d’accueil fixées par son projet
d’établissement et son réglement de fonctionnement ;

VU les éléments figurant au 2 et 3 du IV de Iarticle R.2324-19 du Code de la santé publique, transmis
au Département au plus tard quinze jours avant I'ouverture programmée de I'EAJE ;

VU le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de I'EAJE par la puéricultrice
conseillere experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalité de la Direction de la
protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du 16 octobre 2023.

ARRETE

Article1 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique
a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée la création de
la créche collective dénommée «Graine de Vie», située 9 allée de la Loire 3 Saint-Pathus
(77178), gérée par la SAS Graine de Vie dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée a compter du 06 novembre 2023.

Hotel du Departement | C8 50377 1 77010 Melun cedex 1 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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Article2 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour 'accueil d’enfants agésde 10 semaines
jusqu’a 6 ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 3 18h30. || peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles
des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de I'EAJE peut étre différente suivant les
périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article3 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a I'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du
président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été
adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

* letaux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la capacité
horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture
hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont
précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

* les regles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard
du nombre total d’enfants effectivement accueillis 3 tout instant ;

* le gestionnaire de I'établissement transmet & la demande du service départemental de
la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 4 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE
Conformément a I'article R.2324-46-5 du CSP, les missions du référent technique sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise
en ceuvre du projet d'établissement;

® accompagner et coordonner lactivité des personnes chargées de 'encadrement des
enfants.

Article 5 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de Iarticle R.2324-46 du CSP sont dispensées de
I'obligation de désigner un directeur.
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Lorsque la micro-créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire de I'établissement
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre
distincte des personnes chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la référence
technique de I'EAJE est assurée par Madame Alexandra TAMARIAN titulaire du dipléme
d’Etat d’éducateur de jeunes enfants a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum.

Article 6 MUTUALISATION DU DIRECTEUR / REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une méme
personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-creches,
dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques
ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et R2324-46-
5 du méme code, Madame Alexandra TAMARIAN est autorisée a exercer la référence
technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum par
EAJE.

Article 7 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-
1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, est
d’un rapport d’un professionnel pour six enfants.

Article 8 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu
du nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et
social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés,
notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et
culturel.

Conformément a ['article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.2324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Article9 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement d'accueil
de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps d'analyse de
pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement chargés de
I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux heures
par quadrimestre ;
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e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un professionnel
ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille ;

e La personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles n'appartient
pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas de lien
hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou intervenant
extérieur ;

» les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des groupes
de plus de quinze professionnels ;

 les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.

Article 10 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La
fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiere de santé du jeune enfant;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois
ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de
calcul sont fixées par voie reglementaire ;

e pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article
R2324-46-2 du méme code.

Article 11 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I’établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.
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L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé
et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de 'autorité parentale ou représentants
légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux
mentionnés a I'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur

enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de l'autorité
parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

¢ il maitrise la langue francaise ;

o il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-30
du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif »
mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers;

e qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par
le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |e nomde l'enfant;
e |a date et I'heure de I'acte;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.
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Article 12 LOCAUX

Conformément a I'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent la
mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a l'article R.2324-29 du
méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le
repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’'une maladie chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui
y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage
de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-
29 du CSP.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a [larticle R.2324-29 du CSP, I’établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune
enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil départemental
par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du Conseil
départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a larticle R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a 'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu'il
recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions
de I'article L.133-6 du CASF.
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Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a
autrui:

e les personnes qu’il emploie ;

e |es bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les

enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a I'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par |'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a 'emploi considéré, au recrutement de
toute personne justifiant d’un diplome de I'Union européenne permettant d’occuper un
emploi équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contréle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre charge
de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de
secours extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de 'article R.2324-19 du CSP, permettant de joindre
I'établissement en cas d’urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les



Publication n°77 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 19 octobre 2023 - page 54

modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu’elles
s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce code, ainsi que les résultats
obtenus;

Iy

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d’implantation ou, le cas échéant, le président de I'établissement public de
coopération intercommunale compétant en matiére d’accueil des jeunes enfants, des
actions mises en place au titre de I'obligation instituée par I'article L.214-7 du méme
code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF, le
gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d’établissement et reglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en conformité
avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aoGt
2021 au plus tard le ler janvier 2023.

Article 14 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Saint-Pathus, a la SAS Graine de Vie,
gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et Santé Sexuelle de la Maison
départementale des solidarités de Mitry-Mory ainsi qu’a la directrice de la Caisse
d’allocations familiales de Seine-et-Marne.

Article 15 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contrdle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du
Département.

Fait a Melun, le 13 0CT 2003

Pour le Pr
phie KRAJEYYSK
La Directrice

délégation

En application de I'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter
de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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seine
&Marne

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20231016-2023-086-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 16/10/2023

Date de réception préfecture : 16/10/2023

ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/086 DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant autorisation de changement de la tranche d’age des enfants de la micro-créche « GRAINES
DE MEAUX » a Meaux.

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans son article L.3221-1 et suivants ;

VU le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et
suivants ;

VU le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

VU la décision d’autorisation d’ouverture au public n°23-4708 délivrée par le Maire de Meaux en date
du 28 juillet 2023 ;

VU l'arrété n°2023/060 portant autorisation d’ouverture de la micro-créeche « GRAINES DE MEAUX » a
Meaux, en date du 6 septembre 2023 ;

VU les éléments fournis (au sens de larticle R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner regus par le Département le 06 octobre 2023 présenté par la SASU « GRAINES DE
MEAUX », située 5 rue des Prés du Levant a Poincy (77470), pour son établissement et service
d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « GRAINES DE MEAUX», situé 40 Quai
Sadi Carnot a Meaux (77100), et les modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et
son réglement de fonctionnement ;

ARRETE
Article 1 I'arrété n°2023/060 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé ainsi qu’il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique
a I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le changement
de la tranche d’age des enfants accueillis de la créche collective dénommée « GRAINES DE
MEAUX », située 40 Quai Sadi Carnot a Meaux (77100), gérée par la SASU « GRAINES DE
MEAUX» dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du
06 novembre 2023.

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois & compter
de sa publication :
d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Article3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-creche est de 12 places pour l'accueil d’enfants agés de
10 semaines jusqu’a 6 ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h00. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles
des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de I'EAJE peut étre différente suivant les
périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a I'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du
président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été
adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a Iarticle R.2324-43 du CSP sont respectées au regard
du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de
la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a I'article R.2324-46-5 du CSP, le gestionnaire de I'établissement précise par
écrit les compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu’elle a
chargé de la direction de I'établissement ou du service.

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise
en ceuvre du projet d’'établissement;

® accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de I'encadrement des
enfants.
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Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1°de I'article R.2324-46 du CSP sont dispensées de
I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire de I'établissement
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre
distincte des personnes chargées de 'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la référence technique
de I'EAJE est assurée par Madame Elodie BEUTHNER titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de
jeunes enfants a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum.

Article 7 MUTUALISATION DU DIRECTEUR / REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une méme
personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-creches,
dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques
ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et R2324-46-
5 du méme code, Madame Elodie BEUTHNER, est autorisée a exercer la référence
technique de plusieurs micro-creches a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum par
EAJE.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43, R.2324-
43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, est
d’un rapport d’un professionnel pour six enfants.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu
Conformément a l'article R2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu
du nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et
social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés,
notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et
culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.2324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement d'accueil
de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps d'analyse de
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Article 11

Article 12

pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement chargés de
I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des
échanges.

REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La
fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale
de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article
R.2324-46-2 du méme code.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I’établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :
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e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé
et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants
légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux
mentionnés a I'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur
enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant l'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux & un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité
parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

e il maitrise la langue frangaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de 'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a 'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s'assure que :
e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant
les ont expressément autorisés par écrit ;

e e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements
(ou d’une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de
I'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |e nomde l'enfant;

e |adate et I'heure de I'acte ;
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e le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a I'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent la
mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a I'article R.2324-29 du
méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniere adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le
repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
autorité parentale ou représentants légaux et l'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui
y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage
de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R.2324-
29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel bdtimentaire national créé par arrété du 31 aoGt 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune
enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil départemental
par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du Conseil
départemental peut, dans un délai d’un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur
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Conformément a larticle R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu'’il
recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions
de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a
autrui:

e |es personnes qu’il emploie ;

e |es bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a 'emploi considéré, au recrutement de
toute personne justifiant d’un dipléme de I’'Union européenne permettant d’occuper un
emploi équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contrdle
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I’établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé
de la famille.

Le gestionnaire de I’établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I"hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de
secours extérieurs a I’établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

[l informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R.2324-19 du CSP, permettant de
joindre I'établissement en cas d’urgence.
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Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale
ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a 'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d’implantation ou, le cas échéant, le président de I'établissement public
de coopération intercommunale compétant en matiere d’accueil des jeunes
enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituée par I'article
L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF,
le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131
du 30 ao(t 2021 au plus tard le ler septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Meaux, a la SASU « GRAINES DE

MEAUX », gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et Santé Sexuelle de la
Maison départementale des solidarités de Meaux ainsi qu’a la directrice de la Caisse
d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 16 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour

exercice du contréle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du
Département.

Fait 8 Melun, le 13 0CT 2023

délégation

En application de l'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter
de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Date de réception préfecture : 16/10/2023

ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/087/DGAS/DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE ET
INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE

Portant changement de référence technique de la micro-créche « Les Petits Chats Meaux » a Meaux

Le Président du Conseil Départemental,

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, 1.2324-2, R.2324-16 et
suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de Meaux par
arrété N°20-796 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPS/2022/034 portant extension de la capacité d’accueil de la micro-creche « Les
Petits Chats Meaux » située a Meaux, en date du 10 juin 2022 ;

Vu les éléments fournis (au sens de larticle R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner regus par le Département le 08 juin 2023, présentés par la société « Les Petits Chats
Meaux », pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Les Petits Chats Meaux», situé 8 rue des Prés a Meaux (77100) et les modalités
d’accueil fixées par son projet d’établissement et son reglement de fonctionnement ;

ARRETE

Article 1 L’arrété DGAS/DPMIPS/2022/034 est abrogé et remplacé ainsi qu’il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé publique a
I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée le changement de
référence technique de la créche collective dénommeée «Les Petits Chats Meaux », située
8 rue des Prés 3 Meaux (77100), gérée par la société « Les Petits Chats Meaux » dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 06 novembre 2023.

Article3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 places pour des enfants agés de 4 mois
jusqu’a 6 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h00. Il peut associer I'accueil régulier et
I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de I'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations prévisibles des

Hotel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de
I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du président
du Conseil départemental ou figurant dans la demande d’avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au regard
du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e e gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de
la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e e réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social
mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE
Conformément a I'article R.2324-46-5 du CSP les missions du référent technique sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d’établissement ;

e accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de I'encadrement des
enfants.

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1° de l'article R.2324-46 du CSP sont dispensées de
I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire de |’établissement est
tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte
des personnes chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la référence
technique de I'EAJE est assurée par Madame Elodie BEUTHNER titulaire du dipléme d'Etat
d'éducateur de jeunes enfants a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum.

Article 7 MUTUALISATION DU DIRECTEUR / REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une méme
personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-creches, dans
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la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et R2324-46-5 du
méme code, Madame Elodie BEUTHNER, est autorisée a exercer la référence technique de
plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum par EAJE.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1
et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement choisie
par I'établissement en application du Il de I'article R.2324-46-4 du code susmentionné, est
d’un rapport d’un professionnel pour six enfants.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du
nombre, de I'dge et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le
concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les
domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est constituée
conformément aux articles R.2324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme code.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement d'accueil
de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps d'analyse de
pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement chargés de
I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e |les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un professionnel
ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille ;

e |a personne quianime les séances d'analyse des pratiques professionnelles n'appartient
pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas de lien hiérarchique
avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des groupes
de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
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Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les
missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La
fonction de référent "Santé et Accueil inclusif”" peut étre exercée par:

e un medecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome
universitaire en matiere de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités
de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune
enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article
R2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I’admission et au plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d’une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé
et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants
légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux
mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a leur
enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de 'autorité
parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que :

e il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-30
du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif »
mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.
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e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e |e oules titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entieérement ;

e que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par
le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une prescription immédiate dans un registre dédié précisant :
e |e nom de l'enfant;
e |a date et I'heure de I'acte ;

e |e nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a l'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement permettent
la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a I'article R.2324-29
du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniere adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le
repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’une maladie
chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
autorité parentale ou représentants légaux et l'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui
y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants
dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d’usage
de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R.2324-
29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aodt 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant
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Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur un
des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
I'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président du
Conseil départemental peut, dans un délai d’un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes qu’il
recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions
de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et
intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion
des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a
autrui :

e |es personnes qu’il emploie ;

e |es bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des
enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les
enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a I'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que celles de
médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,
L.4311-3 et L.4331-4 et par V'article L.411-1 du CASF, 'employeur peut procéder, dans
le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions
statutaires ou conventionnelles applicables a 'emploi considéré, au recrutement de
toute personne justifiant d’un dipléme de I'Union européenne permettant d’occuper
un emploi équivalent dans son pays d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de contrble
prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de
I’établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants
accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces
informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de [I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :
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e tout accident survenu pendant I'accueil d’un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I"hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours
extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de Iarticle R.2324-19 du CSP, permettant de joindre
I’établissement en cas d’urgence.

Au titre de 'accueil d’enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les
modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu’elles
s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce code, ainsi que les résultats
obtenus;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des jeunes
enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d’implantation ou, le cas échéant, le président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétant en matiere d’accueil des jeunes enfants, des actions mises
en place au titre de I'obligation instituée par I'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du CASF, le
gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en conformité
avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 ao(it
2021 au plus tard le ler janvier 2023.
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Article 15 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Meaux, a la SASU « GRAINES DE
MEAUX », gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et Santé Sexuelle de la
Maison départementale des solidarités de Meaux ainsi qu’a la Directrice de la Caisse
d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 15  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contrble de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du

Département.

Fait a Melun, le

13 90T 023

Pour le Pfésident ar délégation,

So ; EWSKI
La Direct /j’ce

En application de I'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter de

sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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JEPARTEMENT

ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/0059/DGAR/DRH

Portant déport de Monsieur Christophe DENIOT

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.122-1 et suivants,
VU la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique,

VU le décret n° 2014-90 du 31 Janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi n® 2013-907 du
11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, notamment son article 7,

VU la l0oin®2016-1691 du 9 décembre 2016 relative a la transparence, a la lutte contre la corruption et
a la modernisation de la vie économique,

VU l'arrété DRH n°2021-00200 du 1R juillet 2021 portant délégation de signature a Monsieur
Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne,

VU la déclaration d’intéréts de Monsieur Christophe DENIOT en date du 31 ao(t 2023 informant le
Président du Conseil départemental d’une situation de conflit d’intéréts potentiel,

ARRETE

ARTICLE1: Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services, s’abstiendra de toute intervention
quant a la préparation, I'exécution et le suivi des décisions relatives a la commune de SAMOIS-SUR-
SEINE.

A ce titre, il ne pourra donner aucune instruction ni prendre part a aucune réunion, ni signer aucun
acte et document.

ARTICLE2: Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du Département.

[
F;.ta Melun, 16 09 OCT. 200

Le Président du Conseil epartemental

Jean-Francois PA}RIGI

i

/

En application de I'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter
de sa notification :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne, Accusé de réception en préfecture

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun. 077-227700010-20231009-A-2023-0059-AR
Date de télétransmission : 16/10/2023
Date de réception préfecture : 16/10/2023
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ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/00103/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Marc BORIOSI, Directeur général adjoint de I’éducation, de
I'attractivité et des stratégies départementales au titre de I'intérim de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [élection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n° 2019-05742 du 02/07/2019, portant recrutement par voie de détachement de
Monsieur Christophe DENIOT, en qualité de de Directeur général des services du Département de
Seine-et-Marne ;

VU [larrété DRH n° 2021-00200 du 01/07/2021, portant délégation de signature a
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne ;

VU l'arrété DRH 2018-10183 du 23/10/2018 portant nomination de Monsieur Marc BORIOSI, en qualité de
Directeur général adjoint de I'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales ;

VU l'arrété DRH n°2021-00218 du 01/07/2021 portant délégation de signature a Monsieur Marc BORIOSI,
Directeur général adjoint de I'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales ;

CONSIDERANT l'avis favorable émis par Monsieur le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne
sur la demande d’absence de Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département
de Seine-et-Marne ;

ARRETE

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20231010-A-2023-00103-AR
Date de télétransmission : 12/10/2023

Date de réception préfecture : 12/10/2023

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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Délégation est donnée a Monsieur Marc BORIOSI, en qualité de Directeur général adjoint de
I'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales durant I'absence de Monsieur
Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne par
intérim le lundi 23, jeudi 26 et vendredi 27 octobre 2023, a I'effet de signer dans la limite de
ses attributions telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décision, communication d’informations ou de piéces
relatives a I'administration et aux ressources internes, a la politique budgétaire, financiere,
comptable et a la fiscalité, a I'environnement, aux déplacements et a 'aménagement du
territoire, a I'attractivité et stratégie territoriale, a I'éducation, a I'enseignement supérieur et
a la formation, aux affaires culturelles, aux archives départementales, au tourisme, a la
jeunesse et aux sports, ainsi que dans les domaines d’intervention de la direction générale et
aux sports, ainsi que dans les domaines d’intervention de la direction générale adjointe des
solidarités,

- correspondances et décisions relatives aux signalements d’enfants en danger et de
personnes vulnérables,

- décisions relatives a I'administration et aux ressources internes, a la politique budgétaire,
financiére, comptable et a la fiscalité, a I'environnement, aux déplacements et a
I'aménagement du territoire, a l'attractivité et stratégie territoriale, a I'éducation, a
I'enseignement supérieur et a la formation, aux affaires culturelles, aux archives
départementales, au tourisme, a la jeunesse et aux sports, ainsi que dans les domaines

s

d’intervention de la direction générale adjointe des solidarités,

- décisions de création, modification et suppression de régies comptables d’avances et/ou de
recettes,

- arrétés de nomination et de fin de fonction des régisseurs titulaires, suppléants ou préposés
des régies d’avances et de recettes,

- décisions relatives aux placements de fonds, leurs modifications et/ou renouvellements,

- décisions relatives au dépét des demandes d’autorisation d’urbanisme (démolition,
transformation ou édification de biens du Département),

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres
quels que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres, leurs avenants et leurs décisions de poursuivre, quels
que soient leurs montants,

- décisions relatives a I'exécution et au reglement des marchés publics et accords-cadres
quels que soient leurs montants,

- contrats et conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant
pas du code de la commande publique approuvés par I'assemblée départementale ou la
commission permanente,

Hotel du Département | CS 50377 1 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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- autres contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant en
matiere d’administration et de ressources internes, de politique budgétaire, financiere,
comptable et de fiscalité, d’environnement, de déplacements et d’aménagement du
territoire, d’attractivité et de stratégie territoriale, d’éducation, d’enseignement supérieur et
de formation, d’affaires culturelles, d’archives départementales, de tourisme, de jeunesse et
de sports, ainsi que dans les domaines d’intervention de la direction générale adjointe des
solidarités

- contrats de recrutement de personnel handicapé, et d’agents non-titulaires de droit public
et de droit privé pour une durée d’un an et plus,

- contrats de recrutement d’agents non titulaires de droit public et de droit privé pour une
durée de moins d’un an,

- contrats, conventions et leurs avenants, décisions et correspondances liés aux assistants
familiaux y compris les contrats de travail et leurs avenants, les contrats d’accueil,

- mémoires, requétes, plaintes et constitutions de partie civile,
- arrétés concernant :

les nominations aux fonctions,

les nominations de stagiaires,

les prolongations de stage,

les titularisations,

les affectations et changements d’affectation,

les intégrations et réintégrations,

les détachements et fins de détachement,

les mises a disposition, les fins de mise a disposition,

le régime indemnitaire,

I’octroi de la nouvelle bonification indiciaire,

les suspensions a titre conservatoire,

les radiations pour retraite, démission, perte de nationalité francaise, déchéance des
droits civiques, interdiction d’exercer un emploi public, déces, abandon de poste,

les licenciements des fonctionnaires stagiaires et titulaires et des agents non-
titulaires,

les sanctions disciplinaires pour les fonctionnaires stagiaires et titulaires et les agents
non-titulaires,

les désignations des représentants aux instances paritaires,

les listes d’aptitude,

les tableaux d’avancement,

les avancements d’échelon,

les avancements de grade,

les promotions internes,

les préts d’honneur,

les secours exceptionnels,

les préts de mobilité,

les bourses d’études supérieures,

les avances sur traitement,

VVVVVYVVYVYVYVY

Y

A\
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Hoétel du Département | CS 50377 |1 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr



Publication n°77 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 19 octobre 2023 5 75

VVVVVVVYVVVYVVVYVYVYVVVYVYVYYVYYVY

seine7
&Marne

LE DEPARTEMENT

les retenues sur salaire pour service non fait,

les allocations chémage et allocations chémage provisoires,
les allocations invalidité,

les mutations,

les disponibilités et leurs renouvellements,

les congés pour formation,

les congés pour mobilité,

les retraites,

les congés pour maternité et leurs prolongations,

les congés pour paternité,

les congés pour adoption,

les congés parentaux et leurs renouvellements,

les congés bonifiés,

les temps partiels sur autorisation ou de droit et leurs renouvellements,
les maladies ordinaires et leurs prolongations,

les maladies a demi-traitement,

les congés de longue maladie,

les congés de longue durée,

les temps partiels thérapeutiques et leurs prolongations,
les accidents du travail,

les maladies professionnelles.

- décision relative a I'octroi ou au refus de protection fonctionnelle,

- arrété et décisions relatives a I'adoption,

- arrétés relatifs a I'aide sociale a I'enfance :

>

>
>

admission et radiation des enfants de I'aide sociale a I'enfance par décision judiciaire
ou administrative,

attribution d’aides financieres individuelles,

mise en ceuvre d’action éducative a domicile a la demande du ou des détenteur(s) de
I'autorité parentale.

- arrétés relatifs aux établissements et aux services sociaux et médico-sociaux (autorisation
de création, transformation, extension, fermeture, tarification, ...),

- arrétés relatifs aux personnes agées et adultes handicapées :

>
>
>

arrétés relatifs a 'aide-ménagere,
arrétés relatifs a I'aide a I'hébergement,
arrétés relatifs a I'allocation personnalisée d’autonomie.

- arrétés et décisions concernant les transports scolaires, y compris en application du
reglement départemental des transports scolaires,

- arrétés en matiére d’opérations d’aménagement foncier et agricole, d’espaces naturels
sensibles et d’espaces agricoles et naturels péri-urbains,

- arrétés en matiere de police de la circulation et de voirie,

Hétel du Département | CS 50377 1 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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- arrétés relatifs au domaine public départemental,

- arrétés et conventions relatifs aux logements de fonction,
- actes de dép6t, d’acceptation et de dons d’archives,
- actes notariés se rapportant a des dons, ou a des legs,

- actes notariés liés aux procédures d’expropriation, délaissés de voirie pour les projets
d’acquisition, de cessions ou d’échanges ayant été approuvés par la commission permanente
ou 'assemblée départementale,

- actes notariés se rapportant a des cessions et acquisitions de biens immobiliers
préalablement approuvés par I'assemblée départementale ou la commission permanente,

- actes notariés se rapportant a des affectations hypothécaires consenties dans le cadre des
garanties d’emprunts,

- actes ou conventions constitutifs de servitudes ayant préalablement été approuvées par
I'assemblée départementale ou la commission permanente,

- mandats de paiement, titres de recettes, bordereaux récapitulatifs prescrivant I'exécution
des recettes et des dépenses,

- attestations relatives a la carriére et a la rémunération,
- document de paie,

- titres et certifications liés a la sécurité,

- constatations et certifications du service fait,

- copies certifiées conformes de piéces,

- ordres de missions pour les déplacements sur le territoire national et a I'étranger.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice
du contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

i

Faitg Melun, le £0/10/2023

Le Président du Conseil dépaftemental

TS
Jean—Fr}ingois PARIG

Notifié le :

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un

délai de deux mois a compter de la présente publication :
e d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
e d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Signature de I'agent :

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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ARRETE REGLEMENTAIRE n°® 2023/00104/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Marc BORIOSI, en qualité de Directeur général adjoint de
I"'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales au titre de l'intérim de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01-0/04 du 01/07/2021 portant délégation de compétences a la
Commission permanente ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01-0/06 du 01/07/2021 portant délégation de compétences au
Président en matiére d’emprunts, de réaménagements de dette, d’instruments de couverture du risque
financier et d’instruments de gestion de trésorerie ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01-0/07 du 01/07/2021 portant délégation de compétences au
Président en matiére de placements ;

VU la délibération n°® CD-2023/04/06-7/03 du 14/04/2023 portant sur le Budget Primitif 2023 — Domaine
« Finances/Dette et opérations financiéres » et délégation de compétences au Président pour les
opérations financiéres en matiére de dette de gestion de trésorerie au titre de 'exercice 2023 ;

VU larrété DRH n° 2019-05742 du 02/07/2019, portant recrutement par voie de détachement de
Monsieur Christophe DENIOT, en qualité de de Directeur général des services du Département de Seine-et-
Marne ;

VU larrété DRH n° 2021-00716 du 17/12/2021, portant délégation de signature a
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne ;

VU l'arrété DRH 2018-10183 du 23/10/2018 portant nomination de Monsieur Marc BORIOSI, en qualité de
Directeur général adjoint de I'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales ;

VU l'arrété DRH n°2021-00218 du 01/07/2021 portant délégation de signature a Monsieur Marc BORIOSI,
Directeur général adjoint de I'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales;

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20231010-A-2023-00104-AR
Date de télétransmission : 12/10/2023

Date de réception préfecture : 12/10/2023
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CONSIDERANT ['avis favorable émis par Monsieur le Président du Conseil départemental de Seine-et-
Marne sur la demande d’absence de Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du
Département de Seine-et-Marne ;

ARTICLE1 :

ARTICLE 2 :

ARRETE

Délégation est donnée a Monsieur Marc BORIOSI, en qualité de Directeur général adjoint
de I'éducation, de I'attractivité et des stratégies départementales durant I'absence de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-
Marne par intérim le lundi 23, jeudi 26 et vendredi 27 octobre 2023, a I'effet de signer dans
la limite de ses attributions telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes
suivants :

- contrats de préts, leurs avenants et toutes décisions se rapportant a leur gestion,

- conventions de lignes de trésorerie, leurs avenants et toutes décisions se rapportant a leur
gestion,

- contrats relatifs aux instruments de couverture du risque financier, leurs avenants ainsi
que toutes décisions se rapportant a leur gestion,

- documentations juridique et financiere liée au programme de titres négociables a court
terme, leurs actualisations ainsi que toutes décisions nécessaires a sa mise en place,

- décisions nécessaires aux émissions de titres négociables a court terme,

- documentations juridique et financiere liée au programme Euro Medium Term Note, leurs
actualisations, ainsi que toutes décisions nécessaires a sa mise en place,

- contrats, lettres, certificats, titres et tout document nécessaire a la mise en ceuvre
d’émissions obligatoires au sein du programme Euro Medium Term Note.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

b
aita Melun, Je  10/10/2023

Le Président|du Conseyﬂepartemental

-~ —
c,/’ \” -

- -
Jean-Francois PARIGI

Notifié le :

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication :

e d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

e d’unrecours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Signature de I'agent :
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ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/00107/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Anne VIRIN, Cheffe de service par intérim du service ressources
et développement des compétences a la Mission ressources
a la Direction générale adjointe de la Solidarité

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2019-09115 du 04/12/2019, portant changement d’affectation de Madame Anne VIRIN,
chargée de projet du service ressources et développement des compétences a la Mission ressources a la
Direction générale adjointe de la Solidarité ;

CONSIDERANT l'avis favorable émis par Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du
Département de Seine-et-Marne sur la demande d’intérim de Madame Catherine VIRIN, chargée de projet
du service ressources et développement des compétences ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Anne VIRIN, Cheffe de Service par intérim du service
ressources et développement des compétences a la Mission ressources a la Direction
générale adjointe de la Solidarité durant la vacance du poste du 18 septembre 2023 au 15
janvier 2024, a 'effet de signer, dans la limite de ses attributions telles que définies dans sa
fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décision, communication d’informations et de pieces en
matiére de stage et formation,

- correspondances, décisions, conventions en matiere de stage et formation, a la Direction
générale adjointe de la solidarité,

- autorisations de circuler avec son véhicule personnel,

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20231010-A-2023-00107-AR
Date de télétransmission : 12/10/2023

Date de réception préfecture : 12/10/2023
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- attestation de présence en formation,
- bulletins d'inscription en formation,

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres
quels que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres inférieurs a 4 000 € HT et leurs avenants,

- décisions relatives a I'exécution et au reglement des marchés publics et accords-cadres
quels que soient leurs montants,

- constatations du service fait,

- ordres de missions pour les déplacements sur le territoire national y compris ceux relatifs
a la formation pour tous les agents de la Direction générale adjointe de la solidarité et les
assistants familiaux,

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contrble de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fait alMelun, le 10/10/2023

Le Président du Conseil départemental

<N
Jean-Francois PARIG

]

Notifié le :

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication :

e d’unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

e d’unrecours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Signature de I'agent :

Hotel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-270

Arrété réglementant la circulation des véhicules sur la RD 49 du PR 10+0242 au PR 10+0714, sur le
territoire de la commune de La Croix-en-Brie.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment |'article L.3221-4,
Vu le code de la route,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routiére approuvée par [larrété du
22 octobre 1963 modifiée,

Vu le réglement de voirie départementale du 5 mars 1999,
Vu l'avis du maire de La Croix-en-Brie en date du 3 aolt 2023,
Vu l'avis de la Gendarmerie de Nangis en date du 3 ao(t 2023,

Vu l'arrété DRH n° 2021-00413 du 1° juillet 2021, portant délégation de signature a Monsieur Jean-
Sébastien SOUDRE,

CONSIDERANT que pour assurer la sécurité des usagers, il est nécessaire de réglementer la vitesse
des véhicules a I'approche des successions de virages sur la RD 49 du PR 10+0242 au PR 10+0714
sur le territoire de la commune de La Croix-en-Brie.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1
Sur le territoire de la commune de La Croix-en-Brie, la vitesse des véhicules est limitée a 70 km/h sur
la RD 49 .

e du PR 10+0242 (X=703034,8, Y=6834076,8) au PR 10+0372 (X=703107,6, Y=6833969,7) dans
le sens croissant des PR,

e Du PR 10+0714 (X=703185,6, Y=6833654,1) au PR 10+0611 (X=703130,9, Y=6833742,7) dans
le sens décroissant des PR.
Article 2

Sur le territoire de la commune de La Croix-en-Brie, la vitesse des véhicules est limitée a 50 km/h sur
la RD 49 du PR 10+0372 (X=703107,6, Y=6833969,7) au PR 10+0611 (X=703130,9, Y=6833742,7)
dans les deux sens de circulation.

Article 3

Les panneaux de signalisation réglementaires (B14 « 70 » et « 50 », A1c+M2, AB2) sont mis en
place par les services du Département.
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Article 4

Mesdames et Messieurs :
- le Directeur des Routes,
- le Responsable de 'Agence Routiére Départementale de Provins,
- |le Maire de La Croix-en-Brie,
- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
au Recueil des Actes Administratifs du Département.

Fait a Melun, le 5 octobre 2023

=Sébastien SOUDRE.

En application de I'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte remise
ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours citoyens » accessible a
partir du site www.telerecours.ir.
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n°® 2023-273

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 607, du PR 26+400 au
PR 26+755, et sur la RD 301 du PR 7+0518 et 12+0115 sur le territoire de la commune de
Fontainebleau.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié€ concernant la signalisation temporaire (8éme
partie de I'instruction interministérielle sur la signalisation routiere),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande d'avis a la DDT en date du 25/09/2023,.

Vu l'avis de la mairie de Fontainebleau en date du 26/09/2023,

Vu ['avis du Commissariat de Police de Fontainebleau en date du 26/09/2023,

Vu l'arrété DRH n°2022-00152 en date du 20/07/23, portant délégation de signature a
Monsieur Frédéric PICOT,

CONSIDERANT que les travaux de renouvellement de la couche de roulement de la RD 607 entre les
PR 26+0400 et 26+0755, nécessitent de prendre des mesures de restriction a la circulation sur la RD 607,
du PR 26+0400 au PR 26+0755, ainsi que sur la RD 301 entre les PR 7+0518 et 12+0115, sur le territoire
de la commune de Fontainebleau, afin de sécuriser les usagers de la route et les agents exécutant les
travaux,

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,
ARRETE

Article 1¢"

Du 16 octobre au 20 octobre 2023, la circulation est réglementée surla RD 607, du PR 26+0400 au
PR 26+0755, ainsi que sur la RD 301 entre les PR 7+0518 et 12+0115, sur le territoire de la commune
de Fontainebleau.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 20h00 a 06h00.

Article 2
Les mesures de restriction mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :
— La circulation est interdite sur la RD 301, du PR 7+0518 et 12+0115,
- Des déviations sont mises en place via les RD 301, 152 et 58.
- Lacirculation est alternée par feux tricolores sur la RD 607 entre les PR 26+0400 et
PR 26+0755.
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Article 3
La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la
charge du Département de Seine-et-Marne, représentée par le centre routier de Fontainebleau,
joignable au 01.64.10.61.10.

Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités des sections concernées de la RD 607 et de la RD301.

Article 5
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et réeglements
en vigueur.

Article 6
Mesdames et Messieurs :
— le Sous-Préfet de Fontainebleau,
— le Directeur des Routes,
— le Responsable de '’Agence Routiére Départementale de Moret-Veneux,
— le Maire de Fontainebleau,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département htips://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

- le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur Départemental des territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7
En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via [application
« Télérecours citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a Moret-Veneux, le 10 octobre 2023
Pour le Président et par délégation,
Le chef de ’Agence Routiére Départementale de Moret-Veneux,
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES
ARRETE DR n° 2023-274

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 402, du PR 63+0375 au PR
63+0325, sur le territoire de la commune de Jouarre.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu [l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes

Vu ['arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié, concernant la signalisation temporaire (8¢
partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére)

Vu le dossier d’exploitation
Vu la demande d’avis au maire de Jouarre en date du 10/10/2023,
Vu [avis de la Brigade de Gendarmerie de La Ferté-sous-Jouarre en date du 09/10/2023,

Vu larrété DRH n° 2022-00160 en en date du 28/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Jéréme ZANON

CONSIDERANT que la réhabilitation du Chateau d’eau de Bel Air nécessitent de prendre des mesures
temporaires de restriction de circulation, sur la RD 402, du PR 63+0375 au PR 63+0325, sur le territoire
de la communes de Jouarre, afin d’assurer la sécurité des usagers et des agents exécutant la
réhabilitation,

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE
Article 1°" :

Du 16/10/2023 au 26/04/2023, la circulation est réglementée sur la RD 402 du PR 63+0375 au
PR 63+0325, sur le territoire de la commune de Jouarre.

Les mesures s’appliquent du lundi au vendredi de 8h30 a 17h00.

Les mesures sont suspendues le 22 et 29/12/2023, la veille des vacances scolaires et de jours fériés, et
les vacances scolaires.

Article 2 :

La mesure de restriction mise en place, dans les deux sens de circulation, est la suivante :

e La circulation est alternée par feux tricolores ou piquet K10, sur la RD 402 du PR 63+0375 au
PR 63+0325
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Article 3 :

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la charge
de I'entreprise FREYSSINET, représentée par Madame GODADHUR, joignable au 06.13.79.66.03.
Article 4 :

Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 402.

Article 5:

Toute contravention au présent arrété sera contestée et poursuivie conformément aux lois et réglements
en vigueur.

Article 6 :
Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Provins,

- le Directeur des Routes,

- le responsable de I'’Agence routiére départementale de Coulommiers,

- le Maire de Jouarre,

- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,

- le Responsable de I'entreprise en charge de la mise en place et du maintien de la signalisation,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d’assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié sur
le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs dont une copie est
adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

- le Directeur départemental des Services d’incendie et de secours,

- le Chef du SAMU,

- le Délégué Militaire départemental,

- le Directeur des Transports du Conseil départemental,

- le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacement, transports.

Article 7 :

En application de I'article R 421-1 du Code de la justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours citoyens »
accessible a partir du site www.telerecours.fr

Fait a Coulommierg))le 11-octobre 2023
Pour le Président gt joar délégation
Le Chef d’agenc dﬁ/ﬁoulo miers

T ——

meZIANO
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-275

Arrété spécifique reglementant temporairement la circulation sur la RD 35, du PR 28+0295 au
PR 28+1025 et du PR 29+0550 au PR 29+1151, sur le territoire de la commune de Limoges-Fourches

et Lissy.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment 'article L.3221-4,

Vu l'arréte interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arréte interministériel du 06 novembre 1992 modifié concernant la signalisation temporaire (8éme
partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande d’avis a la mairie de Limoges-Fourches, en date du 09/10/2023,

Vu la demande d’avis a la mairie de Lissy, en date du 09/10/2023,

Vu la demande d'avis a la Brigade de Gendarmerie de Coubert en date du 09/10/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Madame Catherine TORRES,

CONSIDERANT que les travaux de réfection de la couche de roulement sur la RD 35, du PR 28+0295
au PR 28+1025 et du PR 29+0550 au PR 29+1151, sur le territoire de la commune de
Limoges- Fourches et Lissy, nécessitent de prendre des mesures temporaires de restriction a la
circulation, afin d’assurer la sécurité des usagers de la route et des agents exécutant les travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢r

Du 23 octobre 2023 au 27 octobre 2023, la circulation est réglementée sur la RD 35, du PR 28+0295
au PR 28+1025 et du PR 29+0550 au PR 29+1151, sur le territoire de la commune de Limoges-

Fourches et Lissy.
Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 8h00 a 18h00.

Article 2
Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- La circulation est interdite sur la RD 35, PR 28+0295 au PR 28+1025 et du PR 29+0550 au

PR 29+1151,
- Une déviation est mise en place via les RD 35, RD 619 et RD 471.

Article 3
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La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la charge
du Département de Seine-et-Marne, représenté par le centre routier de Vert-Saint-Denis, joignable au
01.64.10.61.10

Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités des sections concernées de la RD35

Article 5
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Préfet de Seine et Marne,
le Directeur des Routes,
le Responsable de '’Agence Routiére Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
le Maire de Limoges-Fourches,
le Maire de Lissy,
- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une copie

est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

- le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via l'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a MELUN, le 10/10/2023
Pour le Président et par délégation,
La Cheffe d’Agence

'\ -
1

L

Catherine TORRES
~Nd
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DEPARTEMENT DE SEINE ET MARNE
DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023 - 276

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 605, du PR 49+0591 au PR 50+0136, sur
le territoire des communes d’'Esmans et de Varennes sur Seine.

Le Président du Conseil départemental de Seine et Marne,

Vu le code de la route,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif & la signalisation des routes et autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1962 modifié, concernant la signalisation temporaire (8*m¢ partie de
l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d'exploitation,

Vu l'avis de la DDT en date du 10/10/2023,

Vu la demande d'avis a la CCPM en date du 21/09/2023,

Vu le demande d’avis de la commune d'Esmans en date du 18/09/2023,

Vu l'avis de la commune de Varennes sur Seine en date du 18/09/2023,

Vu l'avis du commissariat de Montereau Fault Yonne en date du 21/09/2023,

Vu I'arrété DRH n° 2022 - 00151 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a Monsieur Fréderic PICOT

CONSIDERANT que les travaux d'aménagement d'une piste cyclable nécessitent de prendre des mesures de
restriction a la circulation sur la RD 605, du PR 49+0591 au PR 50+0136, sur le territoire des communes d'Esmans
et de Varennes sur Seine, afin d'assurer la sécurité des usagers de la route et des agents exécutant les travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE
Article 1
Du 23 octobre 2023 au 16 décembre 2023 inclus, |a circulation est réglementée sur la RD 605, du PR 49+0591

au PR 50+0138, sur le territoire des communes d’Esmans et de Varennes sur Seine.

Les mesures de restriction a la circulation s'appliquent en permanence.
Article 2
Les mesures de restrictions mises en place sont les suivantes :

- Surla RD 605,
o Lacirculation est interdite dans le sens « Petit Fossard » vers Montereau ; du Nord vers le Sud,
du PR 49+0591 au PR 50+0136,
o Lavitesse est limitée a 30 km/h, dans le sens Montereau vers « Petit Fossard », du Sud vers le
Nord, du PR 49+0591 au PR 50+0136,
o Une déviation est mise en place via la RD 606 et la Rue du Bréau.

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation de chantier, pendant toute la durée des travaux, sont a la charge
de l'entreprise Jean Lefebvre lle de France, représentée par Monsieur Dominique MASSON, joignable au
06.09.72.82.21.
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Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la D605.
Article 5
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et reglements en vigueur.
Article 6
Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Fontainebleau ;

- le Directeur des Routes ;

- le Responsable de 'Agence Routiére de Veneux-Moret ;

- le Président de la CCPM,

- le Maire d'Esmans ;

- le Maire de Varennes sur Seine ;

- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale ;

- le Responsable de la mise en place et du maintien de la signalisation du chantier ;

Sont chargés chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié sur le site internet
du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une copie est adressée, pour information,
a Mesdames et Messieurs :

- le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours

- le chef du SAMU

- le Délégué Militaire Départemental

- le Directeur des Transports du Conseil Départemental

- le Directeur Départemental des territoires, unité mobilité, déplacements, transports

Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans un délai
de deux mois & compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil Départemental de Seine et Marne

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d'une requéte remise ou
envoyée au greffe de Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours citoyens » accessible a partir
du site www.telerecours.fr.

Fait a Veneux les Sablons, le A1 6 /ﬂ()/ Fo ’:;
Pour le Président et par délégation
Le Responsable de 'ARD de Moret-Veneux

Frédéric PICOT
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-277

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur les RD 29 du PR 24+0130 au
PR 25+0513, RD 18 du PR 3+0319 au PR 5+0300 sur le territoire des communes de
Saint-Germain-Laval, Courcelles-en-Bassée et Marolles-sur-Seine.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
Vu le code de la route,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment 'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié concernant la signalisation temporaire
(8eéme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu la demande du de L'ASA de Melun du 04/08/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Saint-Germain-Laval en date du 22/09/2023,

Vu l'avis du maire de La Tombe en date du /09/2023

Vu l'avis du maire de Chatenay-sur-Seine en date du 29/09/2023,

Vu [l'avis du maire de Courcelles-en-Bassée en date du 24/09/2023,

Vu l'avis du maire de Montigny-Lencoup en date du 21/09/2023,

Vu la demande d'avis du maire de Marolles-sur-Seine en date du 22/09/2023,

Vu la demande d’avis du maire de salins en date du 22/09/2023,

Vu l'avis du Commissariat de police de Montereau-Fault-Yonne en date du 25/09/2023,
Vu l'avis de |la Brigade de Gendarmerie de Donnemarie-Dontilly en date du 22/09/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00153 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Michaél MENDES,

CONSIDERANT que l'organisation de 'ASA de Melun intitulée « 26 éme course de Coéte de Tréchyx,
sur le territoire des communes de Saint-Germain-Laval, Courcelles-en-Bassée et Marolles-sur-Seine
necessite de prendre des mesures temporaires de restriction a la circulation sur les RD 29 du PR
24+0130 au PR 25+0513 et RD 18 du PR 3+0319 au PR 5+0300, afin d'assurer la sécurité des
participants a la course et des usagers de la route.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,
ARRETE

Article 1°

Le samedi 14 et dimanche 15 octobre 2023, a partir de 8h00 et jusqu’a la fin de la course
(envisagée a 22h00), la circulation est réglementée sur les RD 29 du PR 24+0130 au PR 25+0513,
RD 18 du PR 3+0319 au PR 5+0300 sur le territoire des communes de Saint-Germain-Laval,
Courcelles-en-Bassée et Marolles-sur-Seine.
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Article 2
Les mesures de restriction mises en place sont les suivantes :

—La circulation est interdite dans le sens opposé a la course, sauf forces de I'ordre et véhicules de
secours, sur les routes suivantes :
e Sur la RD 29 du PR 24+0130 au PR 25+0313,
- Sur la RD 18 du PR 3+0319 au PR 5+0300,

- Le stationnement sera interdit sur les deux cétés des RD 29 du PR 25+0514 au PR 25+0513 et RD
18 du PR 2+0800 au PR 3+0319 dans les deux sens de circulation,
- Deux deviations seront mises en place par les RD 18, RD403, 101 et RD 75, RD411, RD29 et RD18

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des restrictions sont a la
charge de I'ASA de Melun représentée par Monsieur Nicolas LAUNAY, joignable au 07.64.09.97.23.

Article 4

Le présent arrété devra étre en possession des signaleurs et affiché aux extrémités des sections
concernées des RD 29 et RD 18.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Sous-Préfet de Provins,
— le Directeur des Routes,
- le Responsable de I'Agence Routiére Départementale de Provins,
— le Maire de Saint Germain-Laval,
— le Maire de Courcelles-en-Bassée,
— le maire de Chatenay-sur-Seine,
— le Maire de Marolles-sur-Seine,
- le maire de Montigny-Lencoup,
— le maire de Salins,
— le maire de La Tombe,
- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,

- |le Representant de l'association en charge de la mise en place et du maintien de la
signalisation.

Sont charges, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www seine-et-marne fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, 8 Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Departemental des Services d'Incendie et de Secours,

-~ le Chef du SAMU,

- le Délégué Militaire Départemental,

- le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

- le Directeur Départemental des territoires, unité mobilité, déplacements, transports.
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Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire |'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte

remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application
« Télérecours citoyens » accessible & partir du site www telerecours.fr,

Fait a PROVINS, le 11 octobre 2023

Pour le Président et par délégation,
Le Responsable de I'agence foutiére départementale de Provins

Michgél MENDES
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-278

Arrété spécifique abrogeant et remplagant I'arrété DR n°2023-266 en date du 29/09/2023
reglementant temporairement la circulation sur la RD 120, du PR 12+0642 au PR 14+0283, sur le
territoire de la commune de Remauville.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8eme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande d’avis au maire de Remauville en date du 26/09/2023,
Vu ['avis du maire de Nanteau-sur-Lunain en date du 26/09/2023,

Vu l'avis du maire de Paley en date du 27/09/2023

Vu la demande d'avis a la brigade de Gendarmerie de Lorrez-le-Bocage-Préaux en date du
26/09/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00151 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Frédéric PICOT,

CONSIDERANT que la largeur de chaussée est insuffisante pour permettre aux poids lourds de se
croiser sans empiéter et dégrader les accotements, il est nécessaire de prendre des mesures de
restriction a la circulation sur la RD 120, du PR 12+0642 au PR 14+0283, sur le territoire de la

commune de Remauville.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢
Le présent arrété abroge et remplace I'arrété DR n°2023-266 en date du 29/09/2023.

Article 2

Du 9 octobre 2023 au 31 décembre 2023 inclus, la circulation est réglementée sur la RD 120, du
PR 1240642 au PR 14+0283, sur le territoire de la commune de Remauville.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent en permanence

Article 3
Les mesures de restriction mises en place, dans les deux sens de la circulation, sont les suivantes :

— Lacirculation est interdite aux poids lourds de plus de 19 tonnes, sauf transport en commun,
sur la RD 120, du PR 12+0642 au PR 14+0283,
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— Une déviation est mise en place via les RD 225 et 58.

Article 4

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la
charge du Département de Seine-et-Marne, représenté par le centre routier de Voulx, joignable au
01.64.10.61.10.

Article 5
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 120.

Article 6
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
réglements en vigueur.

Article 7

Mesdames et Messieurs :
— le Sous-Préfet de Provins,
— le Directeur des Routes,
— le Responsable de 'Agence Routiére Départementale de Moret-Veneux,
— le Maire de Remauville,
— le Maire de Nanteau-sur-Lunain,
— le Maire de Paley,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,
— le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 8

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire |'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a Moret-Veneux, le 12/10/2023
Pour le Président et par délégation,
Le chef de 'Agence Routiere Départementale de Moret-Veneux,

\

Frédéric PICOT
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-279

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 40, du PR 23+0551 au
PR 24+0370, sur le territoire des communes de Montcourt-Fromonville, Darvault et Nemours.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment 'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifi€, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8éme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande d’avis au maire de Montcourt-Fromonville en date du 11/10/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Darvault en date du 12/10/2023

Vu ['avis du maire de Nemours en date du 11/10/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Grez-sur-Loing en date du 11/10/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Saint-Pierre-les-Nemours en date du 11/10/2023,
Vu la demande d’avis au commissariat de Police de Nemours en date du 11/10/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00151 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Frédéric PICOT,

CONSIDERANT que pour assurer la sécurité des usagers de la route et des agents exécutant
I'évacuation d’un terrain, il est nécessaire de prendre des mesures de restriction a la circulation sur la
RD 40, du PR 23+0551 au PR 24+0370, sur le territoire des communes de Montcourt-Fromonville,
Darvault et Nemours.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢

Du 16 octobre 2023 au 22 octobre 2023, la circulation est réglementée sur la RD 40, du
PR 23+0551 au PR 24+0370, sur le territoire des communes de Montcourt-Fromonville, Darvault et
Nemours.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliguent en permanence

Article 2
Les mesures de restriction mises en place, dans les deux sens de la circulation, sont les suivantes :
- Pendant une journée, dans la période du 16 octobre 2023 au 22 octobre 2023 :

— Lacirculation est interdite sur la RD 40, du PR 23+0551 au PR 24+0370,
— Une déviation est mise en place via les RD 240, 607, 104 et 40d.
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Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la
charge du Département de Seine-et-Marne, représenté par le centre routier de Nemours, joignable au
01.64.10.61.10.

Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 40.

Article 5
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Sous-Préfet de Fontainebleau,
— le Directeur des Routes,
- le Responsable de 'Agence Routiére Départementale de Moret-Veneux,
— le Maire de Montcourt-Fromonville,
— le Maire de Darvault,
— le Maire de Nemours,
— le Maire de Grez-sur-Loing,
— le Maire de Saint-Pierre-les-Nemours,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer l'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire |'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a Moret-Veneux, le 12 octobre 2023
Pour le Président et par délégation,
Le chef de I'’Agence Routiére Départementale de Moret-Veneux,
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-281

Arrété spécifique reglementant temporairement la circulation sur la RD 10 du PR 2+0430 au
PR 2+0120, sur le territoire de la commune de Solers.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu larrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié concernant la signalisation temporaire (8&éme
partie de I'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande d’avis a la mairie de Solers en date du 13/10/2023,

Vu la demande d’avis a la Brigade de Gendarmerie de Coubert en date du 13/10/2023,

Vu larrété DRH n° 2022-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Madame Catherine TORRES,

CONSIDERANT que les travaux de réfection de chaussée, surla RD 10 du PR 2+0430 au PR 2+0120,
sur le territoire de la commune de Solers, nécessitent de prendre des mesures temporaires de
restriction a la circulation, afin d’assurer la sécurité des usagers de la route et des agents exécutant les

travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,
ARRETE

Article 1¢r

Le 24 octobre 2023, |a circulation est réglementée sur la RD 10 du PR 2+0430 au PR 2+0120, sur le
territoire de la commune de Solers.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 9h00 & 17h00.

Article 2
Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- Lacirculation est interdite sur la RD 10 du PR 2+0430 au PR 2+0120,
- Une déviation est mise en place via la RD 319, la voirie communale et la RD 10.

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la charge
de I'entreprise Eurovia, représentée par Monsieur PEROLAZ, joignable au 06.09.40.56.93

Article 4
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Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 10.

Article 5
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Préfet de Seine et Marne,
le Directeur des Routes,
le Responsable de I'Agence Routiére Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
— le Maire de Solers
— le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,
le Responsable en charge de la mise en place et du maintien de la signalisation,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une copie
est adressée, pour information, 8 Mesdames et Messieurs :

- le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Delégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7
En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet

dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a Vert-Saint-Denis, le 13/10/2023
Pour le Président et par délégation,
La Cheffe d’Agence

i

.
I\
-

T
Cathefine TORRES
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-282

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la bretelle sortante de la RD 606
vers la RD 376, sur le territoire de la commune de Melun

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de Ila route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment 'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié concernant la signalisation temporaire
(8éme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande a la mairie de Melun, en date du 02/10/2023,

Vu la demande a la mairie de Dammarie-Les-Lys, en date du 02/10/2023,

Vu la demande d'avis au commissariat de police de Melun, en date du 02/10/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a Madame
Catherine TORRES,

CONSIDERANT que les travaux de réparation de glissiéres sur la bretelle sortante de la RD 606 vers
la RD 376, sur le territoire de la commune de Melun, nécessitent de prendre des mesures
temporaires de restriction a la circulation, afin d’assurer la sécurité des usagers de la route et des

agents exécutant les travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢r

Le 06 novembre 2023, la circulation est réglementée sur la bretelle sortante de la RD 606 vers la
RD 376, sur le territoire de la commune de Melun

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 9h00 a 16h30.

Article 2
Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- La circulation est interdite sur la bretelle sortante de la RD 606 vers la RD 376, au
PR 14+0355.
- Une déviation est mise en place via les RD 606, 372 et 376.

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la
charge de I'entreprise Agilis, joignable au 06.77.11.86.46.
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Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 606.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :

le Préfet de Seine et Marne,

le Directeur des Routes,

le Responsable de 'Agence Routiere Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
— le Maire de Melun

— le Maire de Dammarie-les-Lys

— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,

— le Responsable de la mise en place et du maintien de la signalisation,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département hitps://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a MELUN, le 16/10/2023
Pour le Président et par délégation,
La Cheffe d’agence

Catherine TORRES
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n® 2023-283

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur les bretelles montantes et
descendantes des RD 606 et RD 346, sur le territoire de la commune de Le Mée-sur-Seine

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu [arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8éme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande a la mairie de Le Mée-sur-Seine, en date du 02/10/2023

Vu la demande a la mairie de Melun, en date du 02/10/2023

Vu la demande d’avis au commissariat de police de Melun, en date du 02/10/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Madame Catherine TORRES,

CONSIDERANT que les travaux de réparation de glissiéres les bretelles montantes et descendantes
des RD 606 et RD 346, sur le territoire de la commune de Le Mée-sur-Seine, nécessitent de prendre
des mesures temporaires de restriction a la circulation, afin d’assurer la sécurité des usagers de la
route et des agents exécutant les travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,
ARRETE

Article 1

Le 09/10/2023, la circulation est réglementée sur les bretelles montantes et descendantes des
RD 606 et RD 3486, sur le territoire de la commune de Le Mée-sur-Seine.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 9h00 a 16h30.

Article 2
Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- Lacirculation est interdite sur les bretelles montantes et descendantes de la RD 606 vers la

RD 346.
- Une déviation est mise en place via les RD 606 et 346.

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la
charge de I'entreprise I'entreprise AGILIS au 06.77.11.86.48.
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Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités des sections concernées des RD 606 et 346.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
réeglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Préfet de Seine et Marne,
le Directeur des Routes,
le Responsable de 'Agence Routiére Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
— le Maire de Le Mée-sur-Seine,
— le Maire de Melun,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,
- le Responsable de la mise en place et du maintien de la signalisation,

|

|

Sont charges, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a MELUN, le 16/10/2023
Pour le Président et par délégation,
La Cheffe d'agence

Cathe\r%l, TORRES
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-284

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 57, du PR 23+0036 au
PR 23+0448 ; sur le territoire de la commune de Réau.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8eme partie de linstruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu Ie dossier d’exploitation,

Vu la demande d’avis a APPR en date du 16/10 2023

Vu la demande d’avis au maire de Réau en date du 16/10/2023

Vu la demande d’'avis au maire d’Evry-Grégy-sur-Yerres en date du 16/10/2023

Vu la demande d’avis au maire de Moissy-Cramayel en date du 16/10/2023

Vu la demande d’avis au Commissariat de Police de en date du 16/10/2023

Vu la demande d'avis a la Brigade de Gendarmerie de Coubert en date du 16/10/2023

Vu larréte DRH n° 2022-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Madame Catherine TORRES,

CONSIDERANT que les travaux de mise en place d'un merlon de terre sur 'accotement de la RD 57,
nécessitent de prendre des mesures temporaires de restriction a la circulation, RD 57, du
PR 23+0036 au PR 23+0448 ; sur le territoire de la commune de Réau, afin d’assurer la sécurité des
usagers de la route et des agents exécutant les travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢r

Du 23 octobre au 3 novembre 2023, |a circulation est réglementée sur la RD 57, du PR 23+0036 au
PR 23+0448 ; sur le territoire de la commune de Réau.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent en permanence.

Article 2
Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- Lacirculation est interdite sur la RD 57, du PR 23+0036 au PR 23+0448,
- Des déviations sont mises en place via les RD 57 et 402 et I'A5b, et via la RD 305.

Article 3
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La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la
charge du Département de Seine-et-Marne, représenté par le Centre Routier de Vert-Saint-Denis,
joignable au 01.64.10.61.10

Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 57.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Préfet de Seine et Marne,
le Directeur des Routes,
le Responsable de 'Agence Routiére Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
le Directeur d’APPR,
— le Maire de Réau,
- le Maire d’Evry-Grégy-sur-Yerres,
- le Maire de Moissy-Cramayel,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,
- le Commandant de Groupement de Gendarmerie Départementale,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

le Chef du SAMU,

le Déelégué Militaire Départemental,

le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

|

|

Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr,

Fait a MELUN, le 16/10/2023
Pour le Président et par délégation,
La Cheffe d’agence

|
gt

Catherine TORRES
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-285

Arrété spécifique reglementant temporairement la circulation sur la RD 227, du PR 6+0755 au
PR 9+0187 et du PR 9+0760 au PR 10+0935 et sur la RD 57 du PR 0+0570 au PR 1+0825 et du
PR 3+0673 au PR 3+0693, sur le territoire des communes de Mormant, Bréau, Bombon et
La Chapelle-Gauthier.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu larrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€é concernant la signalisation temporaire
(8eme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu le dossier d’exploitation,

Vu la demande a la mairie de Mormant en date du 12/10/2023,

Vu la demande a la mairie de Bréau en date du 12/10/2023,

Vu la demande a la mairie de Bombon en date du 12/10/2023,

Vu la demande a la mairie de La Chapelle-Gauthier en date du 12/10/2023,

Vu la demande a la mairie de Saint-Ouen-en-Brie en date du 12/10/2023

Vu la demande a la mairie de Champeaux en date du 12/10/2023

Vu la demande a la mairie de Saint-Méry en date du 12/10/2023

Vu la demande d'avis a la Brigade de Gendarmerie du Chatelet-en-Brie, en date du 12/10/2023

Vu l'arrété DRH n° 2022-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a8 Madame
Catherine TORRES,

CONSIDERANT que les travaux de couche de roulement et la création de giratoire de la RD 227, du
PR 6+0755 au PR 9+0187 et du PR 9+0760 au PR 10+0935 et sur la RD 57 du PR 0+570 au
PR 1+0825 et du PR 3+0673 au PR 3+0693, sur le territoire des communes de Mormant, Bréau,
Bombon et La Chapelle-Gauthier, nécessitent de prendre des mesures temporaires de restriction a la
circulation, afin d'assurer la sécurité des usagers de la route et des agents exécutant les travaux.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,
ARRETE

Article 1°¢'

Du 30 octobre 2023 au 3 novembre 2023, la circulation est réglementée sur la RD 227, du
PR 6+0755 au PR 9+0187 et du PR 9+0760 au PR 10+0935 et sur la RD 57 du PR 0+570 au
PR 1+0825 et du PR 3+0673 au PR 3+0693, sur le territoire des communes de Mormant, Bréau,

Bombon et La Chapelle-Gauthier.

Les mesures de restriction a la circulation s'appliquent de 8h30 a 17h00.
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Article 2
Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- La circulation est interdite sur la RD 227, du PR 6+0755 au PR 9+0187 et du PR 9+0760 au

PR 10+0935,
- La circulation est interdite sur la RD 57 du PR 0+570 au PR 1+0825 et du PR 3+0673 au

PR 3+0693,
- Une déviation est mise en place via les RD 29, 408, 57 et 215.

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont 3 la
charge du Departement de Seine-et-Marne, représenté par le Centre Routier du Chatelet, joignable
au 01.64.10.61.10.

Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités des sections concernées des RD 227 et 57.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
réglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Préfet de Seine et Marne,
— le Directeur des Routes,
— le Responsable de I'Agence Routiére Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
— le Maire de Bréau
— le Maire de La Chapelle-Gauthier,
— le Maire de Saint-Ouen-En-Brie,
— le Maire de Mormant,
- le Maire de Champeaux,
— le Maire de Saint-Méry,
— le Maire de Bombon,
- le Groupement de Brigade de Gendarmerie Départementale,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une

copie est adressée, pour information, 8 Mesdames et Messieurs :

- le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.




Publication n°77 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 19 octobre 2023 - page 108

Article 7

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire l'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours
citoyens » accessible & partir du site www.telerecours.fr.

Fait a MELUN, le 16/10/2023
Pour le Président et par délégation,
La Cheffe d'agence

'_k il

) \

=

CatheriE‘TORRES
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-286

Arrété spécifique reglementant temporairement la circulation sur la RD 216, du PR 33+0710 au
PR 30+0854, sur le territoire des communes de Brie-Comte-Robert et Chevry-Cossigny.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8éme partie de linstruction interministérielle sur la signalisation routiere),

Vu la demande d’arrété spécifique par Médicis Production,

Vu la demande d’avis au maire de Brie-Comte-Robert en date du 16/10/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Chevry-Cossigny en date du 16/10/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Presles-en-Brie en date du 16/10/2023,

Vu la demande d’'avis au maire de Grisy-Suisnes en date du 16/10/2023,

Vu la demande d’avis au maire de Coubert en date du 16/10/2023,

Vu la demande d’avis au Commissariat de Police de Moissy-Cramayel en date du 16/10/2023
Vu la demande d’'avis a la Brigade de Gendarmerie de Tournan-en-Brie en date du 16/10/2023
Vu la demande d’avis a la Brigade de Gendarmerie de Coubert en date du 16/10/2023

Vu l'arrété DRH n° 2021-00152 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Madame Catherine TORRES,

CONSIDERANT que l'organisation du tournage du film « Le Sceau du secret » sur le territoire des
communes de Brie-Comte-Robert et Chevry-Cossigny, nécessite de prendre des mesures
temporaires de restriction a la circulation sur la RD 216, du PR 33+0710 au PR 30+0854, afin

d’assurer la sécurité de I'équipe de tournage et des usagers de la route.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢r

Le 1°" novembre 2023 de 9h30 a 13h00, la circulation est réglementée sur la RD 216, du
PR 33+0710 au PR 30+0854, sur le territoire des communes de Brie-Comte-Robert et

Chevry-Cossigny.

Article 2
Les mesures de restriction mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

- Lacirculation est interdite sur la RD 216 du PR 33+0710 au PR 30+0854,
— Une déviation est mise en place via les RD 471, 319, 316
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Article 3
La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des restrictions sont a la

charge de la société de tournage Médicis Production, représentée par Monsieur Pierre-Alexandre
Léonard, joignable au 06.83.30.39.66.

Article 4

Le présent arrété devra étre en possession des organisateurs et affiché aux extrémités de la section
concernée de la RD 216

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
réglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Préfet de Seine-et-Marne,
— le Directeur des Routes,
— le Responsable de 'Agence Routiére Départementale de Melun Vert-Saint-Denis,
— le Maire de Brie-Comte-Robert
— le Maire de Chevry-Cossigny
— le Maire de Presles-en-Brie,
— le Maire de Grisy-Suisnes,
— le Maire de Coubert,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,
— le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,
— le Représentant en charge de la mise en place et du maintien de la signalisation,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer l'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département htips://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, 8 Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur Départemental des territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratiff ou via ['application
« Telérecours citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a MELUN, le 16/10/2023
Pour le Président et par delégation,
La cheffe, q’agence

|

\
Catherine-TORRES
Sy
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077-227700010-20231018-2023-5-DF-AR

Date de télétransmission : 18/10/2023 L E D E PA R T E M E N T

Date de réception préfecture : 18/10/2023
DECISION REGLEMENTAIRE n°® 2023/5/Direction des Finances

Objet : Transfert de prét souscrit aupres de la Caisse Frangaise de Financement Local (CAFFIL) garanti
par le Département suite a la fusion-absorption de I'association Les Amis de Karen par I'association
Notre Dame de Joye.

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de la construction et de I’habitation,

Vu la délibération du Conseil général n°4/21 du 27 juin 2008 accordant sa garantie a hauteur de 100 %
de 2 emprunts d’un montant de 2 850 000 € souscrit par 'association Les Amis de Karen auprés de
BNP PARIBAS, en vue de financer I'extension et la rénovation de la Maison d’Accueil Spécialisé de
Vernou-la-Celle.

Vu la délibération du Conseil général n°7/02 du 26 septembre 2008 accordant sa garantie a hauteur
de 100 % de I'emprunt n°MON261443EUR/0277893 d’un montant de 2 850 000 € souscrit par
I'association Les Amis de Karen auprés de DEXIA, en vue de financer I'extension et la rénovation de la
Maison d’Accueil Spécialisé de Vernou-la-Celle et de remplacer I'offre de BNP PARIBAS de juin 2008.

Vu l'extrait du proces-verbal de I'assemblée générale mixte de I'association Notre Dame de Joye en
date du 24 juin 2023 traitant de |'approbation du projet de fusion par absorption pour 'association Les
Amis de Karen,

Vu l'extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire de I'association Les Amis de Karen
en date du 13 juillet 2023 traitant de I'approbation du projet de fusion par absorption pour
I'association Notre Dame de Joye,

Vu les statuts de I'association Notre Dame de Joye, association reconnue d’utilité publique, sise 71-73
avenue Denfert Rochereau — 75014 Paris, par décrets en date du 28 aout 1858 et du 18 janvier 1960,

Vu le traité de fusion entre |'association Les Amis de Karen et I'association Notre Dame de Joye, signé
le 4 ao(it 2023,

Considérant la demande en date du 22 juin 2023, demandant le transfert de garantie, pour le prét
n’MON261443EUR/0277893 sans modification des caractéristiques du prét déposé par |’association
Les Amis de Karen dans le cadre du financement de I’extension et la rénovation de la Maison d’Accueil
Spécialisé de Vernou-la-Celle,

Considérant les données financieres transmises au Département par |'association Notre Dame de Joye,

En application de l'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois & compter
de sa notification :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Iy Ceparternsrt parn

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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LE DEPARTEMENT

ARTICLE 1 :

ARTICLE 2 :

ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

DECIDE

De prendre acte de la fusion-absorption de I'Association Les Amis de Karen par
I'association Notre Dame de Joye.

De prendre acte que cette fusion-absorption donne lieu au transfert du prét
n°MON261443EUR/0277893 souscrit aupres de la Caisse Frangaise de Financement
Local (CAFFIL) et n’entraine aucune modification des caractéristiques du prét et des
conditions de la garantie accordée par le Département de Seine-et-Marne.

De réitérer sa garantie accordée par délibération du 26 septembre 2008 rendue
exécutoire le ler octobre 2008 pour le remboursement de toute somme due en
principal & hauteur de 100% augmenté dans la méme proportion des intéréts, intéréts
de retard, commissions, indemnités, rompus, frais et accessoires au titre du contrat de
prét MON261443EUR/0277893 contracté par I'association Les amis de Karen au profit
de la Caisse francaise de financement local (CAFFIL).

De ne pas s’opposer au transfert de la ligne de prét souscrit auprés de la Caisse Francaise
de Financement Local (CAFFIL) garanti initialement par le Département de Seine-et-
Marne.

Fait @ Melun, le

Le Président du Conseil dé grtemental

< T ‘ o
Jean-Frangois PARIQGI

J

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter

de sa notification :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Date de télétransmission : 18/10/2023 LE DEPARTEM ENT

Date de réception préfecture : 18/10/2023

DECISION REGLEMENTAIRE n° 2023/6/Direction des Finances

Objet : Transfert de prét souscrit auprés de la Caisse des dépdts et consignations garanti par le
Département suite a la fusion-absorption de la SA HLM Batigére lle-de-France par la SA HLM Batigére
Grand Est.

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de la construction et de I’habitation,

Vu la délibération du Conseil départemental n°7/12 du 14 juin 2019 réitérant sa garantie & hauteur de
90 % pour deux emprunts d’'un montant de 167 420 € et 1257 423,66 € (aprés réaménagement)
souscrit par la SA HLM Batigére Ile-de-France auprés la Caisse des dépéts et consignations, afin de
financer la construction de logements a Bussy-Saint-Georges et de 19,31 % pour un emprunt d’un
montant de 2 369 900,85 € (aprés réaménagement) souscrit par la SA HLM Batigére lle-de-France
aupres la Caisse des dép0ts et consignations, concernant la reprise du patrimoine de la SA d’"HLM
SAVO,

Vu le proces-verbal de I'assemblée générale mixte extraordinaire de la SA HLM Batigére Grand Est en
date du 31 juillet 2023 approuvant la fusion-absorption avec la SA HLM Batigére lle-de-France,

Vu le projet de traité de fusion entre la SA HLM Batigére Grand Est et la SAH HLM Batigére lle-de-
France, signé le 28 juin 2023,

Considérant la demande en date du 13 juin 2023 du transfert de garantie, pour les emprunts souscrits
par Batigere lle-de-France sans modification des caractéristiques des emprunts demandé par la SA
HLM Batigere Grand Est dans le cadre de la fusion-absoprtion,

Considérant les données financiéres transmises au Département par la SA HLM Batigére Grand Est,

En application de I'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois 2 compter
de sa notification :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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LE DEPARTEMENT

DECIDE
ARTICLE 1 : De prendre acte de la fusion-absorption de SA HLM Batigére lle-de-France par SA HLM
Batigere Grand Est.
ARTICLE 2 : De prendre acte que cette fusion-absorption donne lieu au transfert des préts souscrits

aupres de la Caisse des dép0ts et consignations et n’entraine aucune modification des
caractéristiques des préts et des conditions de la garantie accordée par le Département
de Seine-et-Marne.

ARTICLE 3 : De ne pas s’opposer au transfert des lignes de prét souscrit auprés de la Caisse des
dépdts et consignations garanti initialement par le Département de Seine-et-Marne.

Fait a Melun, |

Le Président du|Conseil départemental

Jean-Francois PARIGI

En application de l'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter
de sa notification :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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